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Obchodnf firma: CREDIT SUISSE LIFE & PENSIONS PENZIJNI FOND
AS. (déle jen “penzijni fond”)

Sidlo: Starobrnénska 335/8, 602 00 Brno

Identifikacni &islo: 61 85 98 18

Povolenf k ¢innosti udélilo Ministerstvo financi pod &,. 324/62.343/1994
dne 24. 11. 1994

Clanek Il
Rozsah ¢innosti

1.

Penzijni fond provozuje penzijni pripojisténi ve smyslu zékona

¢. 42/1994 Sb.,, o penzijnim pripojisténi se statnim prispévkem

a o zménach nékterych zékonud souvisejicich s jejich zavedenim, ve znénf
zékona ¢. 61/1996 Sb., zdkona ¢ 15/1998 Sh,, zékona ¢. 170/1999 Sb.,
zékona ¢ 353/2001 Sb. a zédkona 309/2002 Sb,, v platném znén.

. Penzijnim pfipojisténim se rozum{ shromazdovéani penéznich prostredkd

od Gcastnikd penzijniho pipojisténi (dale jen "Gcastnik”) a statu
poskytnutych ve prospéch Gcastnikd, nakladanf s témito prostfedky
a vypléceni davek penzijntho pripojistént.

. Pred uzavienim smlouvy musi byt budouci G¢astnik seznamen se statutem

a penzijnim planem. Penzijni plan je soucasti smlouvy, je ke smlouvé
pfipojen a smlouva se na né&j odvolava.

. Cinnost penzijniho fondu a &innost depozitéfe podiéha statnimu dozoru,

ktery vykonéva Ministerstvo financi a Komise pro cenné papiry.

Clanek Il
Zameéreni a cile investi¢ni politiky

1.
2.

3.

4.

Zamérent investi¢ni politiky stanovi pfedstavenstvo penzijniho fondu.

Cilem investicni politiky je zajisténi spolehlivého vynosu a kryti narokd

na davky penzijniho pfipojistént.

Investi¢nf politika penzijniho fondu je zaméfena na dlouhodobé, vynosné

a jisté umisténi prostredkd penzijniho fondu.

Prostfedky penzijntho fondu mohou byt umistény jen do:

a) statnich dluhopist a dluhopist, za které prevzal zaruku stat,

b) hypote&nich zastavnich listd,

c) dluhopisd, jejich? emitenty jsou Ceské nérodni banka a jiné banky,

d) dluhopisti vydanych obchodnimi spole¢nostmi a pfijatych k obchodovani
na hlavnim nebo vedlej$im trhu burzy cennych papir(,

e) akcif a podilovych listd pfijatych k obchodovani na hlavnim nebo
vedlejsim trhu burzy cennych papir(,

) komunélnich obligaci, za které pfevzala zaruku banka nebo vydanych
bankami,

g) dluhopist, jejichz emitenty jsou Elenské staty Organizace pro
ekonomickou spolupréci a rozvoj nebo centraini banky téchto statd,

h) movitych v&ci predstavujicich zaruku bezpecného ulozeni penéznich
prostredkd,

i) nemovitosti prinaSejicich stély vynos a slouzicich zcela nebo prevazné
k podnikani nebo bydlent.

. Hodnota cennych papird jednoho emitenta obchodovanych na burze

cennych papir(i nesmi tvofit vice nez 10 % majetku penzijniho fondu. Toto
omezeni se nevztahuje na statnf dluhopisy.

.V majetku penzijniho fondu nesmf byt vice nez 20 % z celkové jmenovité

hodnoty cennych papirti vydanych stejnym emitentem a obchodovanych
na burze cennych papirQ.

. Hodnota jedné nemovitosti nebo movité véci nesmi tvorit vice nez 5 %

majetku penzijniho fondu.

. Hodnota akcif a podilovych listd pfijatych k obchodovéani na hlavnim

a vedlej$im trhu burzy cennych papiri nesmf tvorit vice nez 25 % majetku
penzijniho fondu.

. Penzijni fond je povinen neprodlené oznamit Ministerstvu financi a Komisi

pro cenné papiry prekrocenf limitl uvedenych v predchozich ustanovenich.

. P¥i uplatnéni ndkupnich a pfedkupnich prév vyplyvajicich z cennych papir(

a pfi zménach kurzd cennych papiri, zménéch ocenéni nemovitosti
a movitych véci mohou byt podily uvedené v predchozich ustanovenich
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prekroceny nejdéle na dobu Sesti mésicl, b&hem které musi byt
zabezpeceno rozloZen rizika podle uvedenych limitd.

by jej bylo moZné pfi vynaloZeni odborné péce koupit, a prodat jen

za nejvy$Si cenu, za kterou by jej bylo mozné pfi vynaloZeni odborné péce
prodat. Spinéni podminky stanovené v predchozi vété je penzijni fond
povinen prokézat.

. Penzijni fond mize ukladat prostfedky i na vkladové Gty bank. Vyse

prostredkd takto uloZenych u jedné banky nesmf tvofit vic jak 10 %
majetku penzijniho fondu.

. Penzijni fond nesmf nakupovat akcie jiného penzijniho fondu, vydavat

dluhopisy, akcie za zvyhodnénych podminek pro zaméstnance nebo
prioritni akcie a poskytovat pajcky.

Clanek IV
Zasady hospodareni

1.

Penzijni fond musi s majetkem hospodatit s odbornou pééi a s cilem
zabezpecit spolehlivy vynos. DosaZeni tohoto cile je zajisténo odpovidajicim
vyuzitim financnich, personalnich a technickych prostredkd. Pritom se vzdy
berou na zfetel nastalé zmény a tendence.

. S majetkem hospodatf penzijni fond sém nebo prostrednictvim

opréavnénych investi¢nich spolecnosti ¢i obchodnik(i s cennymi papiry,
na zékladé smluv uzavienych podle zékont ¢. 248/1992 Sb,

o investi¢nich spolecnostech a investi¢nich fondech, ¢. 591/1992 Sb.,
o cennych papirech a ¢. 21/1992 Sb.,, o0 bankéch, v platném znéni.

. Obchodni politika penzijniho fondu se zaméfuje na co mozna nejvetsi

pocet icastnik(, kterym penzijni fond poskytuje kvalifikované sluzby
na vysoké drovni. Hospodareni vychazi z hospodarného pouzivani
prostfedkl - v zajmu dosaZeni co nejlepsich hospodérskych vysledkd
pro Ucastniky.

. Penzijni fond vede Gcetnictvi v souladu se zadkonem o Gcetnictvi a podle

Gctové osnovy a postupl iétovani pro banky a nékteré financni instituce,
pokud neni ve zvla$tnim zdkoné stanoveno jinak. Ro¢nf icetni uzavérku
ovéfuje auditor.

. Penzijni fond je povinen pribéziné evidovat stav piispévkl zaplacenych

ve prospéch jednotlivych G¢astniki v rozdélenf na prispévky Gcastnika,
prispévky Ucastnika narokovatelné pro odpocet ze zékladu dané
G¢astnikem penzijntho pfipojisténi, ktery je poplatnikem dané, pfispévky
zaméstnavatele a na ostatnf prispévky zaplacené ve prospéch tcastnika.
Déle je penzijni fond povinen oddélené evidovat stav statnich prispévki
jednotlivych Gcastnikl a podili na vynosech hospodareni penzijniho fondu.

. Jakmile penzijni fond zjisti, Ze nenf zpasobily kryt néroky na davky

z penzijniho pfipojisténi, je povinen pfijmout opatfeni k napravé
a neprodlené informovat Ministerstvo financf.

. Pro vypocet hodnoty cenného papiru v majetku penzijniho fondu platf

primérené ustanoveni vyhlasky ¢. 207/1998 Sb., o vypoctu hodnoty
cennych papirl v majetku v podilovém fondu nebo investi¢niho fondu.
Cenné papiry se oceriuji dvakrat rocné, a to v pololeti a na konci Gi¢etniho
obdobi.

. Ocenéni nemovitosti a movitych véci se provede pred jejich nakupem nebo

prodejem a déle jedenkrat ro¢né. Ocenéni se provede podle predpist
platnych v dobg&, kdy se ocenéni provadi. Pokud tyto pfedpisy neexistui,
provede ocenéni soudnf znalec nezdvisly na penzijnim fondu.

. Majetek penzijniho fondu nemiize byt pouzit k zajisténi zavazkd.
. O Gctovani zmén hodnoty majetku penzijniho fondu vyplyvajiciho ze zmeén

kurzd nebo cen cennych papird a ocenénf movitého a nemovitého majetku
plati pfimérené ustanovenf zdkona ¢. 248/1992 Sb., o investi¢nich
spolecnostech a investi¢nich fondech.

. Penzijni fond nesmi se svym majetkem naklédat zplsobem, ktery by byl

v rozporu se zajmy Ucastnikd.

Clanek V
Zpusob pouziti zisku

1.

Penzijni fond rozdéluje zisk tak, Ze nejméné 5 % pripada do rezervniho
fondu a nejvice 10 % se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady. Zbyla
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¢ast se poutzije ve prospéch Ucastnikd a osob, jejichz penzijnf pfipojistént
zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.

2. Rozdélovani vynosti hospodateni penzijniho fondu mezi jednotlivé
Ucastniky véetné prijemcl penzi se fidi penzijnim planem.

3. Pokud hospodareni penzijniho fondu skonci ztratou, pouZije se ke kryt
ztréty nerozdéleny zisk z minulych let, rezervni fond a dalsi fondy tvofené
ze zisku. Nestaci-li tyto zdroje, musi byt ztrata kryta snizenim zékladniho
kapitalu. Hodnota zékladniho kapitélu nesmf klesnout pod zékonnou vysi
50 000 000 Ke.

Clanek VI
Obchodni firma a sidlo depozitare
1. Funkci depozitate vykonava Ceskoslovenskd obchodnf banka, a. s.
sidlo: Na Prikopé 14, 115 20 Praha 1, identifikacni &islo: 00 00 13 50.
2. O vykonu funkce depozitaie se uzavira depozitafska smlouva na dobu
neurcitou.
3. O zméné depozitdre rozhoduje predstavenstvo penzijniho fondu.
4. Zménu deporzitare musf schvalit Ministerstvo financi po dohodé& s Komisf
pro cenné papiry, jinak je neplatnd.

Clanek VII
ZpUsob zverejiiovani zprav o hospodareni s majetkem a zménach
statutu

1. Penzijni fond je povinen nejdéle do tfi mésicl po skonceni pololet
a kalendarniho roku zverejiiovat zpravy o svém hospodarent, poctu
Ucastnikd, véetné prehledu o umisténi prostiedk( penzijniho fondu, jejich
uloZent a jejich vysi.

2. V sidle penzijntho fondu a na vSech kontaktnich mistech jsou pfistupné
zprévy o hospodarenf a (daje podle odstavce 1, statut a penzijni plan,
stanovy, seznam ¢lenl predstavenstva a dozor¢f rady a seznam akcionaf
s Udaji podle § 1566 odst. 2 obchodniho zakoniku.

3. Ukastnik musf nejméné jednou ro&né obdrzet pisemnou informaci o vysi
viech prostfedkd, které penzijni fond eviduje ve prospéch jejich nérokd
z penzijniho pripojistént, o stavu téchto ndrokd a o Udajich podle odst. 1.
Pfi zéniku penzijniho pripojisténi vypovédi nebo dohodou se informace
o0 vyporéadéni narokl Gcastnika zasild do jednoho mésice ode dne zéniku
penzijniho pfipojistént.

4. Ugetnf zavérky se zvefejiiuji v Obchodnim véstniku v rozsahu stanoveném
Ministerstvem financi. Zpravy o hospodarent a ¢innosti penzijniho fondu
se zvefejiiuji v dennim tisku a pfistupné jsou na mistech uvedenych
v odst. 2. V roénf zpravé se uvadi prehled vysledkid hospodarent
za poslednf tfi roky.

5. Zprévy o hospodareni se predkladaji Ministerstvu financi, Komisi pro cenné
papiry a depozitéri.

6. O zméng statutu rozhoduje predstavenstvo.

7. Zménu statutu musi schvdlit Ministerstvo financi po dohodé& s Komisf
pro cenné papiry, jinak je neplatna.

8. Schvéleny statut se zasila do Informacniho centra Strediska pro cenné
papiry.

9. Informace tykajici se jednotlivého Gcastnika je mozné poskytovat jen s jeho
souhlasem.

10. Penzijni fond je povinen:

a) predlozit Ministerstvu financi a Komisi pro cenné papiry kazdoro¢né
nejpozdéji do 31. ledna seznam akciondrl s vyznacenim Udajd, které
vyZzaduje zvIastni predpis, kterym se rozumi § 156, odst. 2 obchodniho
zékoniku;

b) informovat Ministerstvo financi a Komisi pro cenné papiry o kazdé
zméné v seznamu akcion&rl do deseti dnl po zépisu zmény
do seznamu akcionard;

c) predlozit Ministerstvu financi a Komisi pro cenné papiry usneseni
rejstifkového soudu o zapisu zmény nebo zaniku zapisovanych
skute¢nosti bez zbyte¢ného odkladu po provedeni z4pisu
do obchodniho rejstriku.

Clanek VIl
ZavéreCna ustanoveni
1. Névrh statutu schvdlilo pfedstavenstvo penzijniho fondu dne 6. srpna
2002.
2. Ministerstvo financi po dohodé& s Komisi pro cenné papiry schvalilo tento
statut podle § 9 odst. 2 zakona ¢. 42/1994 Sb,, v platném znéni, pod
¢,j. 327/68369/2002 dne 30. 8. 2002.
3. Statut nabyva Gcinnosti dnem Gcinnosti zapisu slouceni penzijniho fondu
a spole&nosti Vojensky otevieny penzijni fond, as, IC: 61858641
do obchodniho rejstiiku.

PENZIJNI PLAN V

Clanek |

Uvodni ustanoveni - zakladni pojmy

1.1, Penzijni plan CREDIT SUISSE LIFE & PENSIONS PENZIJNI FOND A. S.
(déle jen “penzijni plan”) upravuje penzijni pfipojisténi se statnim
prispévkem (déle jen “penzijni pfipojisténi”), které sjednava CREDIT
SUISSE LIFE & PENSIONS PENZIJNI FOND A. S, (déle jen “fond”)
na zékladé zékona ¢. 42/1994 Sb, o penzijnim pripojisténi se statnim
prispévkem a o zménéch nékterych zakonl souvisejicich s jeho
zavedenim, ve znéni zakona ¢. 61/1996 Sb.,, zékona ¢. 15/1998 Sb,,
zakona ¢ 170/1999 Sb., zékona ¢ 353/2001 Sh. a zékona
309/2002 Sb,, v platném znéni (déle jen “zakon”). Penzijni pripojisténi
se fidi z&konem, penzijnim planem, statutem a smlouvou o penzijnim
pripojistént.

1.2, Utastnikem penzijniho pFipojisténi u fondu mize byt pouze fyzicka
osoba staréi 18 let s trvalym pobytem na tzemf Ceské republiky, ktera
uzavie s fondem pisemnou smlouvu o penzijnim pfipojisténi (déle jen
“0&astnik”). Pfed uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi (déle jen
“smlouvy”) musf byt budouci G¢astnik sezndmen se statutem
a penzijnim planem fondu, ktery je soucésti smlouvy a je k ni pfipojen.
Ve smlouvé je vzdy nutno sjednat starobni penzi.

1.3. Zmény smluvnich podminek tykajici se penzijniho pfipojisténi jsou
mozné pouze do budoucna za podminek stanovenych timto penzijnim
planem. U&astnik je provadi pisemnym, viastnoruén& podepsanym
oznamenim zmén. Zména vySe piispévku na penzijni pfipojistént je
(¢inna od data poZadovaného Gcastnikem, nejdfive vSak od prvniho dne
kalendafniho mésice nasledujictho po doruceni zZadosti. Zmény
ostatnich smluvnich podminek jsou G¢inné od data poZadovaného
G¢astnikem, nejdfive ode dne nésledujictho po dni doruceni Zadosti
fondu.

1.4, Ugastnik je povinen fond bez zbyte¢ného odkladu pisemné informovat
0 zméné svého piijmen( a jména, bydlist&, rodného ¢isla, bankovniho
spojenf pro zasilani dévek, identifika¢niho ¢isla zaméstnavatele, je-li
platcem pfispévku na jeho penzijni pfipojisténi a rodného Cisla
opravnéné osoby.

1.5, Opravnénou osobou pro vyplaty davek penzijniho pripojisténi je kromé
Gcastnika, v pfipadé jeho Umrti, té7 fyzicka osoba uréena tcastnikem
ve smlouvé (déle jen “opravnéna osoba”). Uéastnik maze uréit
ve smlouvé i vice opréavnénych osob a zplsob déleni nérokd mezi né.
Jestlize tak neucini, maji opravnéné osoby narok na stejny podil. Nelze
urcit rozdilné osoby pro €erpani odbytného a pozistalostni penze.

Pro sjednéni pozlstalostni penze musf byt G¢astnikem identifikovana
alespon jedna opravnéna osoba.

1.6.  Treti osobou pro UGcely placen piispévkl na penzijni pfipojistént
se rozum( fyzické osoba odligné od G¢astnika nebo pravnicka osoba
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(napt. zaméstnavatel). Zaméstnavatelem se rozumi pravnicka
nebo fyzickd osoba, u které je Gcastnik v pracovnépravnim vztahu
nebo pokud to stanovi zékon, téz v obdobnych pracovnich
vztazich.

1.7. Pojisténd doba, rozhodnd pro vznik néroku na dévku, je pocet
kalendarnich mésict trvanf penzijniho pfipojistént, za které byl véas
zaplacen na Ucet depozitare fondu prispévek na penzijni pripojistént
Gcastnika v minimalni vysi 100 K¢&. Do souctu viech piispévkid
se pro Ucely zapocitavani daného mésice do pojisténé doby zahmuje
prispévek placeny Ucastnikem a pfispévek placeny za U¢astnika treti
osobou, a to i v pfipadé, je-li touto tfeti osobou zaméstnavatel.
Prispévky musf spliiovat v§echny nélezitosti stanovené fondem
pro identifikaci plateb. Do pojisténé doby se zapocitava i doba ziskana
v pfedchozim penzijnim pfipojisténi u jiného penzijniho fondu, pokud
Ucastnik preved| do penzijniho pripojisténi u fondu své prostredky
ve smyslu ¢lanku 11. penzijniho planu.

1.8, Ovéfeni podpisu Gcastnika, popfipadé opravnéné osoby, na zadosti
o vyplatu davky a ovéfeni pravosti listin nezbytnych k prokézanf vzniku
naroku u nékterych davek, provadi notdr, pfislusny Gfad opréavnény
k ovéfent listin nebo osoba povérena fondem.

19.  Ugastnici jsou fondem nejméng jednou roéné pisemné informovani
o vysi viech prostredkd, které fond eviduje ve prospéch jejich nérokd
z penzijniho pripojisténi a o stavu téchto nérokd. Soucést pisemné
informace je zprava o hospodareni penzijniho fondu, véetné prehledu
o uloZeni a umisténi prostredkd fondu, jejich vysi a o poctu Gcastnikl
fondu.

1.10.  Nérok na dévku penzijniho pfipojisténi ma ten, kdo spinil podminky
vzniku néroku na davku stanovené timto penzijnim planem a smlouvou.
Narok na vyplatu davky vznikne, pokud jsou splnény podminky vzniku
néroku na dévku a pokud tc¢astnik nebo opravnéna osoba pisemné fond
pozada o vyplatu davky.

1.11. Nérok Gc¢astnika na penzi nezanika uplynutim ¢asu.

1.12. Navsechny informace, které se tykaji G¢astnika penzijniho pripojistént,
véetné informaci o prostfedcich, evidovanych v jeho prospéch,
se vztahuje povinnost mi¢enlivosti fondu, pokud pravni predpisy
nestanovf jinak.

Clanek Il
Druhy penzi a ostatnich davek poskytovanych fondem
Z penzijniho pfipojisténi se podle tohoto penzijniho planu poskytuji

tyto déavky:

= Starobni penze = PozUstalostni penze

= Vysluhova penze = Jednorazové vyrovnan{
= Invalidni penze = Odbytné



Clanek Il
Podminky vzniku naroku na davky penzijniho pfipojisténi, na dédictvi
a podminky pro vyplatu davek

3.1.
3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

3.2.

3.2.1.
322.
3.23.
3.2.4.

3.25.

3.3.
3.3.1.
332

3.33.

3.3.4.

3.35.

3.36.

3.4.
34.1.
3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

3.4.6.

Starobni penze
Starobnf penze je penzi doZivotni.
Podminkou vzniku néroku na starobni penzi je spinénf pojisténé doby
nejméné 60 kalendéarnich mésict a pfiznénf starobniho ddchodu
z dlichodového pojisténi nebo dosazeni véku tcastnika nejméné 60 let.
Nérok na starobnf penzi nevznikne, pokud Gc¢astnikovi jiZ vznikl nérok
na vyplatu invalidni penze a fond zahéjil vyplatu invalidnf penze.
Podminkou zahéjent vyplat starobnf penze je vznik naroku na tuto penzi
a pisemné Zadost s ovéfenym podpisem Gcastnika. Je-li podminkou
vzniku néroku pfiznénf starobniho diichodu z diichodového pojisténti,
je nezbytné tuto skutecnost doloZit ovéfenym dokladem o pfiznanf
starobniho dlichodu nebo o jeho vyplaté.
Vypocet starobni penze se provede podle vzorcl v pfiloze, kterd
je nedilnou sou¢ésti tohoto penzijniho planu (déle jen “pfiloha”).
Vypoctovym zadkladem pro stanoveni penze je celkova vySe finan¢nich
prostfedk( evidovanych ve prospéch starobni penze Gcastnika ke dni
vypoctu této penze. V piipadé, Ze jiz vznikl nérok na vyplatu starobnf
penze a je sjednéna vysluhové penze, u které narok na vyplatu dosud
nevznikl, je vypoctovym zkladem pro starobni penzi celkova vyse
prostfedkl evidovanych ve prospéch véech penzi (¢astnika.
Vysluhova penze
Vysluhové penze je penzi doZivotnt.
Ugastnik ji mdZe sjednat p¥i uzavieni smlouvy nebo v prib&hu
penzijntho pfipojisténi, nejdéle vSak do vzniku néroku na starobnf penzi.
Prispévky na tuto penzi jsou ve prospéch vysluhové penze pripisovany
od data jejiho sjednéni nejdrive vSak od prvniho dne mésice
nésledujictho po mésici, ve kterém fond obdrZel Zadost (¢astnika
o sjednani této penze.
Podminkou vzniku néroku na vysluhovou penzi je uplynuti pojisténé
doby 180 mésicd. Pijemci invalidni penze nevzniké narok
na vysluhovou penzi ani na jeji vyplatu.
Podminkou zah&jenf vyplat vysluhové penze je vznik néroku na tuto
penzi a pisemnd Z&dost s ovéfenym podpisem Ucastnika.
Vypocet vysluhové penze se provede podle vzorct v priloze.
Vypoctovym zékladem pro stanoveni penze je celkové vyse financnich
prostfedkl evidovanych ve prospéch vysluhové penze G¢astnika ke dni
vypoctu této penze.
Invalidni penze
Invalidni penze je penzi doZivotnf.
Ugastnik ji mtze sjednat pfi uzavienf smlouvy nebo v priib&hu
penzijniho pfipojisténi, nejdéle vSak do vzniku néroku na starobni penzi.
Podminkou vzniku néroku na invalidni penzi je spinéni véech
nésledujicich podminek:
a) je spinéna pojisténa doba nejméné 36 kalendainich mésict,
b) U¢astnik prokazal, ze mu byl pfiznan plny invalidni diichod
z diichodového pojisténi v dobé po vzniku penzijniho pripojistént
u fondu,
¢) do zahgjenf vyplaty invalidni penze nevznikl G¢astniku narok
na starobnf penzi, kterd se priznéva prednostné.
Podminkou zahdjent vyplaty invalidni penze je vznik naroku na tuto penzi
a pisemna 4dost s ovéFenym podpisem U&astnika. Zadost musf byt
dolozena ovérenou kopif dokladu o priznani piného invalidniho ddchodu.
Vypocet invalidni penze se provede podle vzorce v pfiloze. Vypoctovym
zékladem je celkova vyse finan¢nich prostredki evidovanych
ve prospéch vSech téch penzi (castnika, které nejsou ke dni vzniku
naroku na vyplatu invalidni penze dosud Cerpany.
Nasledny zanik néroku na plny invalidni dichod z dlichodového pojistént
neni ddvodem pro zanik jiz vzniklého néroku na vyplatu invalidni penze.
Pozlistalostni penze
Pozlstalostni penze je penzi na dobu uréitou.
Narok na pozustalostni penzi vznikne oprédvnénym osobam, zemre-li
Gcastnik, ktery mé&l ve smlouvé sjednénu pozistalostni penzi
pro oprévnéné osoby, a ktery:
a) pobiral starobni penzi nebo vysluhovou penzi nebo invalidni penzi
nebo
b) nebyl piijemcem penze a jeho pojisténa doba Cinila ke dni dmrti
nejméné 36 kalendarnich mésica.
Utastnik maZe pozlistalostni penzi sjednat pii uzavfeni smlouvy nebo
v pribéhu penzijniho pripojisténi, nejdéle vSak do vzniku naroku
na vyplatu starobni penze.
Pozlstalostni penze vyplacena oprédvnénym osobam, pokud narok vznikl
ve smyslu bodu 3.4.2.2), je s dobou vyplaty 36 mésicl, nebo
bodu 3.4.2.b) s dobou vyplaty minimalné 12 mésict a maximalné 120
mésicl. Pokud nestanovi opravnénd osoba v Zadosti o zahdjenf vyplaty
poziistalostni penze jinak, potom je doba vyplaty 120 mésici.
Podminkou zahéjenti vyplaty pozistalostni penze je vznik néroku na tuto
penzi a pisemna Zadost s ovéfenym podpisem opréavnéné osoby,
doloZen& ovéfenou kopif imrtniho listu G€astnika nebo ovéfenou kopif
soudniho prohldSeni Gcastnika za mrtvého, nebo jinym prokazatelnym
zpUsobem.
Vypocet pozistalostni penze se provede podle vzorcd uvedenych
v priloze, pficemz se vychdzi z vySe posledni priznané penze zemrelého

3.4.7.

3.5.

35.1.

3.6.

36.1.

(Eastnika v pfipadé pozlstalostni penze podle bodu 3.4.2.2)

a ze véech prostfedku evidovanych ve prospéch tcastnika ke dni jeho

amrti v pfipadé pozlstalostni penze podle bodu 3.4.2.b).

V ptipadé Umrti oprdvnéné osoby pred zahdjenim vyplaty pozistalostni

penze prechézi nérok na vyplatu pomérné na ostatni opravnéné osoby

podle jejich podild. Pokud nenf dalsich opravnénych osob, nebo

se v8echny oprévnéné osoby svych podili vzdaly, stava se nérok

ve vysi odbytného predmétem dédictvi po icastnikovi, pokud jsou

dédici.

V pfipadé dmrti opravnéné osoby po zahdjeni vyplaty pozistalostnf

penze narok na vyplatu penze, kterd néleZela zemrelé opravnéné osobé,

zanika,

Jednorazové vyrovnani

Jednorazové vyrovnani nélezi icastnikovi misto penze:

a) pfi vzniku naroku na penzi a pred zahdjenim jeji vyplaty,

b) v pribé&hu vyplaty penze pfi ukonéent trvalého pobytu Ucastnika
na tzemi Ceské republiky a tuto skute&nost dolozi ovéfenou kopif
dokladu o zaniku trvalého pobytu na Gzemi Ceské republiky nebo
v pfipadé zruseni fondu bez pravniho néstupce.

Podminkou vyplaty jednorézového vyrovnani misto penze je vznik naroku

na nékterou z penzi a pisemné Zadost s ovéfenym podpisem Gcastnika.

Jednorazové vyrovnani zahrnuje veskeré financni prostredky evidované

ve prospéch té penze Gcastnika, misto niZ je jednorazové vyrovnani

vypléceno.

Odbytné

Nérok na odbytné vznikne:

a) U&astniku, na jehoZ penzijni pfipojisténi byly zaplaceny piispévky
alespori na 12 kalendarnich mésicl a jehoZ penzijni pripojistént
zaniklo vypovedi nebo dohodou, pokud mu nenf vypléacena penze,
penzijni pfipojistént trvalo alespor 12 kalendéarnich mésicl a nedoslo
k prevodu prostredkid do penzijniho pfipojisténi u jiného penzijniho
fondu,

b) oprévnénym osobam, pokud G&astnik zemiel a nebyla mu vyplacena
penze nebo vyplaceno jednordzové vyrovnani a pokud nevznikl nérok
na pozustalostni penzi nebo pokud se néroku na pozustalostni penzi
vSechny oprévnéné osoby pisemné vzdaly,

¢) G&astniku, ktery nesplnil podminky naroku na penzi, pfi zrueni fondu
bez pravniho néstupce, pokud se fond pisemné nedohodne
s Ucastnikem o prevedenf prostfedkd do penzijniho pfipojisténi
u jiného penzijniho fondu.

Podminkou pro vznik néroku na vyplatu odbytného je vznik naroku

na odbytné a pisemnd Zadost s ovéfenym podpisem Gcastnika nebo

opravnéné osoby. Zadost opravnéné osoby musf byt doloZena ov&fenou

kopii imrtniho listu U¢astnika, ovéfenou kopif soudniho prohlasent

Gcastnika za mrtvého nebo jinym prokazatelnym zptsobem.

Vyse odbytného se stanovi jako Ghrn prispévkl Ucastnika a podild

na vynosech hospodareni fondu, odpovidajici vysi zaplacenych

prispévkl evidovanych ve prospéch Gcastnika.

Clanek IV
Dé&dictvi

Zemrel-li G¢astnik, kterému nebyla vypldcena penze, a nevznikl-li nérok
na odbytné podle bodu 3.6.1. pism.b) nebo poziistalostni penzi, stava

se ¢astka vypoctena podle bodu 3.6.3. predmétem dédictvi, pokud jsou
dédici.

Clanek V
Vyplata davek a dédictvi

5.1.

5.2,

5.3.

5.4.

Déavky a dédictvi se vypléceji na adresu uvedenou Gcastnikem,
opravnénou osobou, popiipadé dédicem (déle jen “piijemce”), nebo
na Ucet prijemce u banky, uvedeny v pisemné zadosti o vyplatu davky.
V pripadé vyplaty davky na Gcet musi byt v Zadosti o vyplatu davky
uvedena presna identifikace bankovniho spojent Gétu (predcisli, &islo
(&tu, kéd banky, variabilni, specificky symbol apod.), na ktery maji byt
davky zasilany. Davky jsou pffjemci snizeny o dafi z pfijmu.

Néklady spojené se zasilanim prostfedki na bankovnf ticet piijemce
hradf fond. Pokud jsou prostredky zasflany postovni poukazkou, hradf
vSak prijemce vicendklady, spojené s timto zplisobem zasilani
prostfedkd. Vicendkladem se pro tyto Gcely rozumf rozdil mezi obvyklymi
néklady, spojenymi se zaslanim prostfedki postovni poukézkou

a néklady spojenymi s bezhotovostnim pfevodem na bankovni Gcet
pfijemce. Vicenéklady budou uhrazeny zapoctenim proti vyplacené
dévce nebo dédictvi.

Dévky penzijniho pfipojisténi jsou splatné pouze v Ceské republice

a v tuzemské méné. Déavka se povaZuje za vyplacenou dnem jejiho
odepsan( z bankovniho Gctu depozitare fondu.

V piipadé pisemné Zadosti G¢astnika nebo opravnéné osoby (dale jen
“7adosti"), ktery splnil podminky pro vznik naroku na penzi, o vyplatu
penze, zahdji fond pravidelnou vyplatu penze do tif mésict od prvniho
dne kalendarniho mésice nasledujictho po doruceni zadosti fondu.

V pfipadé zadosti ¢astnika (opravnéné osoby), ktery dosud nesplinil
podminky pro vznik néroku na penzi, o vyplatu této penze, zah4ji fond
pravidelnou vyplatu penze do tff mésic ode dne vzniku néroku

na vyplatu této penze. PoZaduje-li (¢astnik vyplatu pfevodem na Gcet,
muze fond vyplatu prvni a kazdé dvanécté splatky penze zasilat prijemci
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

postovni poukézkou; v tomto pripadé neplati ustanoveni bodu 5.2.
tohoto penzijniho planu a vicenéklady spojené s dorucenim této splétky
penze hradi fond.

V Z&dosti o zahéjeni vyplaty penze mlize G¢astnik pozadat fond

o mimotéadnou vyplatu vy$&i prvni splatky, maximainé ve vysi jedné
tretiny ¢astky evidované ve prospéch pfedmétné penze ke dni vypoctu
této penze. Tato prvni splétka se odecte od vypoctového zakladu,

ze kterého se stanovi penze Gcastnika.

V pfipadé vzniku naroku na jednordzové vyrovnani a po dorucenf
pisemné Zadosti o jeho vyplatu je fond povinen vyplatit jednorézové
vyrovnani do konce kalendafniho ctvrtlet nasledujiciho po mésici,

na ktery byl zaplacen posledni pfispévek tcastnika.

Odbytné je fond povinen vyplatit do 3 mésicli ode dne doruceni Zadosti
Gcastnika nebo opravnéné osoby. Pokud téastnik pozada o vyplatu
odbytného pred zénikem penzijntho pfipojisténi, je penzijni fond povinen
vyplatit odbytné nejpozdéji do 3 mésicl ode dne zéniku penzijniho
pripojistent.

Statni pfispévky je fond povinen vratit Ministerstvu financi (déle jen
“ministerstvo”) v zakonné Ihité.

Dédictvi je fond povinen vyplatit do tff mésict ode dne rozhodnuti
pfisludného soudu, na podkladé ovérené kopie tohoto rozhodnuti.
Doplatky plynouci z narokd G€astnika, zejména statni prispévky a podily
na vynosech z hospodareni fondu vyplati fond do 3 mésicl po jejich
pfipsani ve prospéch Gcastnika. V pfipadé, Ze ¢astka doplatku

po odecteni dané a doru¢ovacich nakladl je nizsi nez 30 K¢,

je doplatek splatny v hotovosti v sidle spolecnosti, popfipadé jinym
zplisobem dohodnutym s G¢astnikem. PFi pfevodu prostfedkd k jinému
penzijnimu fondu zasle fond doplatky neprodledné po jejich pfipsani

na Ucet, a to v prospéch penzijniho pfipojisténi Gcastnika u jiného
penzijntho fondu.

Clanek VI
Prispévky na penzijni pfipojisténi

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

VySe prispévku se stanovi ve smlouvé pevnou ¢astkou v celych
korunéch na kalendafni mésfc. Minimalni vyse pfispévku je 100 K¢,
maximalni vySe pfispévku neni omezena.

Prispévek placeny ve prospéch Gcastnika, ktery si nesjednal vysluhovou

penzi, je ur¢en na starobnf penzi. Prispévek placeny ve prospéch

Ucastnika, ktery si sjednal vysluhovou penzi je, ode dne Gcinnosti

sjednani vysluhové penze, z jedné poloviny uren na starobni penzi

a z druhé poloviny na vysluhovou penzi.

Vznikem néroku na vyplatu starobni nebo invalidni penze nebo imrtim

Gcastnika konci placenf pifspévkl na penzijni pripojistént. Po vzniku

néroku na vyplatu vysluhové penze miize U¢astnik pokracovat v placenf

prispévki na penzijni pipojisténi, prispévek je pak plné uréen

na starobni penzi.

Prispévky se plati do konce kalendafniho mésice, na ktery se platf.

Prispévek se povazuje za zaplaceny do konce kalendarniho mésice,

je-li prispévek do konce kalendédiniho mésice pfipsén na tcet fondu

u jeho depozitafe. Pokud se pfispévky plati dopfedu na delsi obdobi,

musf byt zaplaceny do konce prvniho kalendérniho mésice tohoto

obdobf.

ZpUsob placenf pfispévku urci G¢astnik ve smlouvé.

Ugastnik mé pravo zménit vy$i svého pFispévku. Podminky zmény jsou

feSeny v bodé 1.3.

Pi placent pfispévku uvede platce vZdy jako variabilnf symbol ¢&islo

smlouvy Ucastnika.

Fond neodpovida za pfipadné Skody vzniklé pouZitim nesprévnych nebo

nedplnych ddajl sdélenych fondu Gcastnikem.

Pri neplaceni nebo opozdéném nebo nespravném placeni méze fond

G¢astnika upozornit na tyto nedostatky a pfipadné i na moznost

vypovézeni smlouvy o penzijnim pfipojisténf fondem.

Za Ucastnika mize s jeho souhlasem platit fondu piispévek nebo jeho

Cast tretl osoba; Gastnik je povinen tuto skutecnost pfedem pisemné

oznamit fondu. Ugastnik je povinen tuto tfetf osobu identifikovat

zpUsobem a v rozsahu pozadovaném fondem. Prispévek nebo jeho ¢ast
mUZe platit téZ zaméstnavatel za své zaméstnance, kteff jsou Gcastniky.

V oznédmeni dle vé&ty prvnf tohoto bodu je G€astnik povinen oznadit, zda

treti osobou je zaméstnavatel, a to za ticelem posouzeni néroku

na statni piispévek.

Pi placenf pfispévku zaméstnavatelem zcela nebo z¢4sti za své

zaméstnance je Gcastnik povinen zabezpecit identifikaci platce

na provédénych platb4ch zpisobem, stanovenym ze strany fondu.

Pokud smluvné dohodnuty pfispévek placeny G¢astnikem a tfeti osobou

(mimo zaméstnavatele) na néktery mésic:

a) nebyl zaplacen nebo byl zaplacen v &astce nizsi nez je 100 K¢, ztraci
Gcastnik v daném mésici nérok na statnf pfispévek. Je-li soucet
vSech piispévkl ve prospéch penzijniho pripojisténi castnika
v daném mésici mensi nez 100 K¢, nezapocte se dany mésic
do pojisténé doby,

b) byl zaplacen jen ¢astecné, tj. v ¢astee nizsi nez je uvedeno
ve smlouvé, ale vy$si nebo rovné ¢éastce 100 K¢, povazuje fond tento
stav za doCasné snizeni sjednané vySe pfispévku,

c) byl zcela nebo &aste&né zaplacen opozdéné, coz ma za dUsledek

kumulaci prispévkl Ucastnika v nasledujicich mésicich nebo byl
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zaplacen piispévek v ¢astce vy$si nez je dohodnuto ve smlouvé,
povazuje se takovy prispévek za preplatek, tedy za pfedcasnou
splatku na p¥ispévky splatné v budoucnu. Ugastnik ma narok

na statni pfispévek ve vysi odpovidajici smluvné dohodnutému
prispévku. Preplatek bude takto zaevidovén jako platba Gcastnika
na dal$i obdobi.

6.13.  Pokud ¢éstka prispévku zaplaceného na dany mésic ucastnikem, treti
osobou a zaméstnavatelem cini alespoit 100 K¢, je tento mésic
zapocten do pojisténé doby.

Clanek VII

Odklad nebo preruseni placeni prispévkd

7.1

7.2.

Placenf piispévki Ize odlozit. Odklad placent pispévki je Gcastnik
povinen pfsemné oznamit fondu nejpozdéji dva mésice pred
pozadovanym pocatkem doby odkladu placent piispévka. Po uplynuti
doby odkladu je U¢astnik povinen jednorézové doplatit odloZené
prispévky. V pisemném ozndmeni G€astnik uvede dobu, na kterou

se placen prispévkl odklada, véetné stanovenf jejiho pocétku, a lhitu,
ve které odloZené piispévky jednordzové doplati, a kterd nesmf
presdhnout 1 rok ode dne uplynuti doby odkladu. Nezajisti-li G&astnik
jednorazové doplaceni odlozenych prispévkl ve Ihité uvedené

v pisemném oznameni, povaZuje se obdobf odkladu za obdobi pferusenf
placent piispévkid podle bodu 7.2. Doba odkladu placenf pfispévkd,
za kterou Ucastnik doplatil prispévky, se zapocitava do pojisténé doby.
Za dobu odkladu placeni pfispévku nendleZi statni prispévek. Placenf
prispévki nelze odloZit v obdobi prvnich 12 kalendarnich mésicl

od vzniku penzijniho pfipojisténi u fondu.

Placeni prispévki Ize prerusit. Preruseni placenf piispévkd je Gcastnik
povinen pisemné oznamit fondu nejpozdéji dva mésice pred
pozadovanym pocétkem prerusen placeni prispévkd. V pisemném
oznament Ucastnik uvede dobu, na kterou se placenf pfispévki
prerusuje, véetné stanovent jejiho pocatku. Doba preruseni placenf
prispévki, se nezapocitavé do pojisténé doby. Placenti piispévkid nelze
prerusit v obdobi prvnich 12 kalendarnich mésict od vzniku penzijniho
pfipojisténi u fondu.

Clanek VIII
Statni prispévky

8.1.

8.2.

83.

Na kazdy kalendarni mésic, ve kterém Gcastnik, popfipadé v jeho
prospéch treti osoba, zaplatil pfispévek, nalezi v souladu s platnymi
predpisy, jeden statni pfispévek podle nasledujici tabulky:

Prispévek Ucastnika (v K&) Statni prispévek (v K&)

100 az 199
200 az 299
300 az 399
400 az 499
500 a vice

50 + 40 % z ¢astky nad 100 K¢

90 + 30 % z Eastky nad 200 K¢
120 + 20 % z ¢astky nad 300 K¢
140 + 10 % z ¢astky nad 400 K&

1560 K¢

Pro tcely poskytnuti statniho prispévku se prispévek Gcastnika
zaokrouhluje na celé koruny dold.
Na piispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo z&4sti za své
zaméstnance, se neposkytuje statni piispévek.

Clanek IX
Vypovéd a preruseni penzijniho pfipojisténi

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Utastnik maZe penzijni pripojisténi kdykoliv pisemné vypovédst.

Fond miZe penzijni pfipojisténi vypovédét pouze Gcastniku:

a) ktery po dobu alespoi Sesti kalendafnich mésict neplatil pFispévky,
byl-li G€astnik nejméné jeden mésic pred vypovézenim penzijniho
pripojisténi na moznost vypovédi pisemné upozornén;

b) ktery pfi uzavirani smlouvy uved| nepravdivé ddaje majici viiv
na nérok na poskytovani statniho prispévku nebo dévky penzijniho
pripojistént, nebo ktery zatajil skute¢nosti rozhodné pro uzavrenf
smlouvy, nebo

c) ktery nespliiuje podminky byt G¢astnikem stanovené zakonem.

Vypovédni doba je pro obé strany dva kalendafni meésice a zacina bézet

prvnim dnem kalendarniho mésice po dorucenf vypovedi druhé strané

smiuvniho vztahu.

Fond je povinen Gc¢astniku nejpozdéji do 30 dnli ode dne dorucent

vypovédi pisemné potvrdit jeji pfijeti a sdélit datum zaniku penzijniho

pripojistént.

Penzijni pripojisténi nelze ze strany fondu vypovédét, jestlize dcastnik

splnil podminku pro vznik néroku na penzi, spocivajici v placeni

piispévkl po dobu stanovenou penzijnim pldnem, nebo by spinil tuto
podminku do konce vypovédni doby stanovené penzijnim planem.

Penzijni pfipojisténi GCastnika se pFerusuje dnem, ktery uved! G€astnik

v pisemném ozndmenf o preruseni penzijniho pfipojisténi, nejdrive vSak

prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po doruceni tohoto

oznameni fondu, a to za predpokladu, Ze:

a) platil piispévky na penzijni pfipojisténi po dobu 36 kalendainich
mésicl, nebo

b) platil piispévky po dobu 12 kalendainich mésict v pfipadé kazdého
dalsiho preruseni penzijntho pfipojisténi u fondu.

Prerusi-li G¢astnik penzijni pfipojisténi u fondu, ma po dobu prerusenf

narok na podil na vynosech hospodareni fondu.



Clanek X

Zanik fondu

10.1.  P¥i zruSeni fondu bez pravniho nastupce se néroky Gcastnikd
vyporadavaji vyplatou jednorézového vyrovnani nebo odbytného, pokud
se fond nedohodne s G¢astnikem o prevedenf prostfedk( do penzijntho
pripojistént u jiného penzijniho fondu.

10.2.  Pizruseni fondu bez jeho likvidace, a to rozdélenim, splynutim nebo
slou¢enim se G¢astnik stavd Gc¢astnikem u nastupnického penzijntho
fondu, pokud do jednoho mésice ode dne, kdy byl pisemné vyrozumén
o zrudeni penzijniho fondu a o podminkéch penzijniho pipojistént
u néstupnického penzijniho fondu, neodmitne penzijnf pfipojistént
u néstupnického penzijniho fondu.

Clanek XI

Podminky prevzeti penéznich prostifedki z penzijniho pfipojisténi

u jiného penzijniho fondu a Gprava narokd na zékladé tohoto

prevzeti

11.1. Fond vyslovi souhlas se Zadosti i¢astnika penzijniho pfipojisténi z jiného
penzijniho fondu o prevedenti prispévkd, statniho prispévku a podilli
na vynosech hospodareni penzijniho fondu, pokud penzijni pfipojisténf
Ucastnika zaniklo a jemu nevznikl ndrok na penzi a nebylo vyplaceno
odbytné.

11.2.  Pfevedené prostfedky z penzijniho pfipojisténi podle bodu 11.1.
se povazujf za piispévky a podily ur¢ené k poskytovani dévek podle
¢lanku 2. tohoto penzijniho planu. Doba placenti prispévki u jiného
penzijniho fondu se po prevedenf prostfedkd zapocte jako doba placenf
prispévkl podle tohoto penzijniho planu.

Clanek XII

ZpUsob vypoctu davek poskytovanych z penzijniho pripojisténi

12.1. Po uplatnéni néroku na penzi stanovi fond vysi penze podle pojistné
matematickych zésad. Vypocet davky vychézi z ¢astky na G¢tu Geastnika
pro tuto penzi nebo z podilu oprdvnéné osoby na této ¢astce ke dni
vypoctu déavky. Jednordzové vyrovnéni se stanovi podle bodu 3.5,
odbytné podle bodu 3.6. a penze podle pfilohy.

12.2.  Vypocet penzi se fidi zdsadami:

12.2.1. vypocet doZivotnich penzi icastnik(l vychazi z vypoctového zékladu této
penze, co? je stav UCtu dané penze ke dni vypoctu penze. Vypocet
je proveden v zdvislosti na véku pfi zahdjeni vyplat penze, s platnym
minimalnim vynosem, coz je minimalni hodnota zhodnocenf prostredkd
na Ucastnikové Gctu pro dalsi roéni obdobi schvédlend valnou hromadou
pro v8echny penze, jejichz cerpani zacind i probiha,

12.2.2. pokud Ucastnik v souladu s bodem 5.5. 7ad4 zvySenou prvni splatku
penze, je vypocet dalsich vyplat penze proveden od druhého mésice
vyplat penze z vypoctového zékladu snizeného o zvySenou prvni splatkuy,

12.2.3. opravnéné osobeg, které vznikl narok na pozlstalostni penzi,
se v souladu s U¢astnikem stanovenymi podily oprédvnénych osob,
stanovi penze pouze z ji pfislusejiciho podilu,

12.2.4. penze je vyplacena v mésicnich splatkéach. V pripadé, ze by vyplacena
splatka penze byla niz8f neZ jedno procento priimeérné hrubé mésicnf
mzdy zaméstnance v Ceské republice, podle poslednich ddaja Ceského
statistického fadu zndmych ke dni vypoctu penze, je fond opravnén
stanovit Cetnost splatek penze tak, aby vyplacené ¢astka neklesla
pod uvedenou hranici. V pipadé, Ze Gcastnik pisemné pozada fond
o delsi obdobi mezi jednotlivymi vyplatami splatek penze, mize fond
Gcastnikovi vyhovét, aviak obdobi vyplaty splatek nesmf byt delsf
nez jeden rok,

12.2.5. vySe Gcastnikovi pfiznané penze, je kazdoro¢né po pripsani vynos
za uplynuly rok pfepocitdna podle aktudlniho stavu Gtu Gcastnika
a valnou hromadou fondu schvéleného minimalniho vynosu fondu,

12.2.6. pozlstalostni penze vypldcend opravnénym osobam, pokud narok vznikl
ve smyslu:

a) bodu 3.4.2.a) se vyplaci ve vysi posledni penze po dobu 36 mésicu.
Pokud by mési¢ni splatka penze nebyla vy$si neZ hranice uvedena
v bodé 12.2.4, pak se penze vyplati ve dvou po sobé jdoucich
splatkéch,

b) bodu 3.4.2.b) se stanovi z Ghrnu v3ech prostredki na Gtu G¢astnika,

12.2.7. vypoctend penze se zaokrouhluje na celé koruny dold.

Clanek XIl

Zasady, podle kterych se Gcastnici podileji na vynosech

hospodareni fondu

13.1. Zisk penzijniho fondu se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady, a to
tak, Ze nejméné 5 % zisku pripada do rezervniho fondu a nejvyse 10 %
zisku se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady. Zbyla ¢ast se pouzije
ve prospéch Gcastnik(l penzijniho pfipojisténi a osob, jejichz penzijni
pripojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje. Z této ¢astky mize
byt rozhodnutim valné hromady fondu prevedena schvélena ¢ast
do Ucastnického fondu k posilenf rezerv pro vyplatu doZivotnich penzi
Gcastnikd, kteff jiz vy€erpali prostfedky na svych Gctech. Velikost této
Castky se stanovi na zakladé rozboru kmene Gcastnikii a prijemct
doZivotnich penzi.

13.2.  Podil na vynosech hospodareni fondu uréeny dcastnikiam (V)
se rozdéluje mezi jednotlivé Gcastniky, véetné pifjemcd starobni,
vysluhové nebo invalidni penze. Tyto vynosy se pfidéluji jednotlivym

Ucastnikim podle objemu prostredkd na Gctu Géastnika v daném
Ucetnim obdobi. Objem prostfedk( na ctu jednotlivého Gcastnika
vazeny dobou jejich ulozeni (Y) v jednotkach (K&mésic) je suma
soutint ¢astek (K&) a poctu celych kalendainich mésict, po které byla
¢astka na Gctu ulozena v daném kalendérnim roce. Podil i-tého
Gcastnika (Vi) je pak dén vyrazem:

V=V.(Y/5Y)
Pridél do tcastnického fondu Vf je dan vyrazem:
Vi=V.w

kde w je koeficient pro pfidél do Ucastnického fondu, jehoz
hodnotu schvaluje valnd hromada fondu
2Y  je suma objemu prostfedki vaZenych dobou jejich uloZenf
na Uctech vSech Gcastnikl

13.3. P¥ipis podili na vynosech hospodareni fondu na Gcet icastnika provede
fond do 3 mésicl po kondnf valné hromady, kterd o rozdélenf zisku
rozhodla, a to k prvnimu dni kalendérntho roku nésledujiciho po roce,
za ktery zisk rozdéluje.

134, Ugastnici - prilemci starobni, vysluhové a invalidni penze se v dobé&
od zahdjeni vyplat penze do ocekavané doby vyplaty penze, stanovené
pfi vypoctu penze, podileji na vynosech hospodareni fondu tak, Ze jejich
penze je po pfipisu podill na vynosech hospodareni pfepocitana podle
aktuélniho stavu Gctu Gcastnika.

Clanek XIV

Prevedeni narokl z penzijnich plant pro Gu¢astniky zruSeného

penzijniho fondu Vojenského otevieného penzijniho fondu, a.s.

(dale téz zrueny penzijni fond), ktefi neodmitli penzijni pfipojisténi

u nastupnického penzijniho fondu (déle jen prechézejici Gastnici).

14.1. Fond je pravnim nastupcem penzijniho fondu Vojenského otevieného
penzijniho fondu, a.s.

14.2.  Fond prejima ke dni slouceni veSkeré zévazky vici prechazejicim
Ucastnikam, véetné prfiemcd penzi u zruSeného penzijniho fondu podle
penzijnich pland:

Penzijni plan ¢. 1 Vojenského otevieného penzijniho fondu, ass.,
¢j. 32421077/94 s (cinnosti od 14. 9. 1994

Penzijni plan ¢. 2 Vojenského otevieného penzijniho fondu, a.s,,
¢j. 325/6702/96 s Gcinnosti od 1. 7. 1995

Penzijni plan ¢. 3 Vojenského otevieného penzijniho fondu, a.s.,
¢j. 325/702/1996 s Gcinnosti od 1. 4. 1996

Penzijni plan ¢. 4 Vojenského otevfeného penzijniho fondu, ass.,
¢j. 324/37.915/1998 s Gcinnosti od 1. 4. 1999

Penzijni plan ¢. 5 Vojenského otevieného penzijniho fondu, a.s,,
¢. 323/82.688/99 s Gcinnosti od 1. 1. 2000,

a to zplisobem, stanovenym timto penzijnim planem.

14.3.  Spolecna ustanoveni pro prechazejici Ucastniky zruseného penzijniho
fondu.

14.3.1. Pro pfechézejici Gcastniky zruSeného penzijniho fondu, zlistavajf
podminky vzniku naroku na sjednanou penzi zachovany. Podminky
vzniku néroku jsou blize specifikovény v bodech 14.4. az 14.7.

14.3.2. Prechézejicim Gcastnikiim, kteff pozadaji o vyplatu penze s pevné
stanovenou dobou vyplaty (penze na dobu uréitou) se vySe penze
stanovi v zavislosti na vysi finanénich prostredkd, vedenych ve prospéch
dané penze, a dohodnuté dobé vyplaty penze s kazdoro¢nim prepoctem
penze s pfihlédnutim k pFipisovanému podilu na vynosech hospodarenf
fondu. Pokud t¢astnik neurdf jinak, nebo se s penzijnim fondem
nedohodne, povazuje se za sjednanou dobu vyplaty doba Sedeséti
po sobé jdoucich kalendarnich mésic.

Pro vypocet a vyplaty této penze Gcastnikovi se nepouziji ustanovenf
bod(i 3.1. aZ 3.4. tohoto penzijniho planu a pfilohy.

14.3.3. Podminkou vzniku néroku na pozustalostni penzi po pifjemci penze
s pevné stanovenou dobou vyplaty (penze na dobu uréitou) je:

a) amrti G¢astnika a

b) skute¢nost, Ze prostfedky na Gétu G¢astnika vykazuji kladny zdstatek.
Vyse pozustalostni penze se stanovi z Ghrnu vSech prostfedki na Gctu.
Poziistalostni penze bude vyplacena na zékladé pisemné Zadosti

v nejméné dvou a v nejvice dvanacti mésicnich, po sobé jdoucich
splatkéch.

14.3.4. Penze na dobu neuréitou (dozivotni) podle penzijnich pland zruseného
penzijniho fondu a poziistalostni penze, vyplacend po imrti G¢astnika,
ktery Cerpal penzi na dobu neurcitou, se povazuje za penzi podle ¢lankd
2. 3. a prilohy, a to véetné podminek vzniku naroku na penzi nebo
naroku na jejf vyplatu, pokud nenf déle stanoveno jinak.

14.4.  Ustanoveni pro prechdzejici ucastniky, jejichZ penzijni pfipojisténi
se fidilo Penzijnim planem &. 1 spolecnosti Vojensky otevieny penzijni
fond, a.s, se pro stanoveni podminek vzniku naroku na starobni penzi
méni nékterd ustanoveni ¢lankd tohoto penzijniho plénu nasledovné:

14.4.1. Z ddvodu zachovani naroku prechézejicich Gcastnikd se v bodé 3.1.2.
nahrazuje ¢islo ,60¢, upravujici miniméini vékovou hranici pro vznik
néroku na starobnf penzi &fslem ,60* a &islo 60", upravujici minimalni
dobu placenf prispévki pro vznik naroku na starobni penzi se nahrazuje
&islem ,48"

14.4.2. Ostatnf ustanovenf tohoto penzijniho planu ¢. j. 327/68369/2002
z(stévaji beze zmén.

145, Ustanoveni pro pfechézejici G¢astniky, jejichZ penzijnf pfipojistént
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se fidilo Penzijnim plédnem €. 2, 3, a 4 spolecnosti Vojensky otevieny
penzijni fond, a.s., se pro stanoveni podminek vzniku néroku na starobnf
penzi méni ustanovenf nésledujicich ¢lankd tohoto penzijniho planu

pro vyplatu starobni, vysluhové nebo invalidni penze, se nahrazuje slovo
Jtretiny®, upravujici maximalnf vysi mimotadné prvni splétky penze
slovem “poloviny*.

podle stéff Uc¢astnika v okamZiku uzavieni smlouvy o penzijnim 14.7.  Ustanoveni pro prechdzejici Ucastniky, jejichZ penzijni pfipojisténi
pripojisténi nasledovné: se fidilo Penzijnim planem ¢. 5 spolecnosti Vojensky otevieny penzijni

14.5.1. Z divodu zachovani naroku prechazejicich d¢astniki se v bodé 3.1.2. fond, a.s,,
pro posouzen{ vzniku néroku na starobni penzi G¢astnik( starsich 14.7.1 Ustanoven tohoto penzijniho planu ¢. . 327/68369/2002 plati pro tyto
padeséti let, se nahrazuje ¢islo 60", upravujici minimalni vékovou Ucastniky beze zmen.
hranici pro vznik néroku na starobni penzi &islem ,60* a ¢&islo ,60% 14.8.  Podminky pfevzetf jiZ vyplacenych penzi
upravujici miniméini dobu placent prispévki pro vznik naroku 14.8.1. Z ddvodu zachovéni ndroku prechézejicich Gc¢astniki se principy vypoctu
na starobni penzi se nahrazuje cislem ,48". jiz vyplacenych penzi neméni. Toto ustanoveni se tyka penzi, jejichz prvni

14.5.2. Z ddvodu zachovani néroku pfechdzejicich G€astnikl se v bodé 3.1.2. splatka byla vyplacena pred Gcinnosti tohoto penzijniho plénu.
pro posouzen{ vzniku néroku na starobni penzi G¢astnik( starsich
Sedesdti let, se nahrazuje ¢islo 60", upravujici minimalni dobu placent Clanek XV
piispévkd pro vznik ndroku na starobni penzi se nahrazuje &islem ,24* Zavérecna ustanoveni

14.6.3. Z divodu zachovéni néroku prechdzejicich Gcastnikl se v bodé 3.1.2. 15.1. Penzijni pfipojisténi vznikd na zdkladé smlouvy mezi fondem a fyzickou
pro posouzeni vzniku naroku na starobnf penzi G¢astnik( starsich osobou, kterd je zplsobild byt G¢astnikem, dnem stanovenym
sedmdesati let, se nahrazuje ¢islo 60, upravujici minimalnf vékovou ve smlouvé. Pfed uzavienim smlouvy musi byt budoucf G¢astnik
hranici pro vznik néroku na starobni penzi &islem , 70" a &islo 60 seznamen se statutem a penzijnim pldnem. Soucésti smlouvy je penzijni
upravujici minimalni dobu placeni pFispévki pro vznik néroku plén, na ktery se smlouva odvolév4, a ktery je k ni pfipojen.
na starobnf penzi se nahrazuje ¢&islem , 12 15.2.  Dojde-li ke zmé&né penzijniho planu, na ktery se smlouva odvolava, stava

14.5.4. Ostatnf ustanoveni tohoto penzijniho planu ¢&. j. 327/68369/2002 se zména penzijntho planu soucdsti smlouvy, jen pokud se Gcastnik
zGstavaji beze zmén. a fond dohodli na zméné smlouvy.

14.6.  Ustanoveni pro prechdzejici U¢astniky, jejichZ penzijni pfipojisténf 16.3.  Penzijni plan byl schvélen pfedstavenstvem fondu dne 6. srpna 2002.
se fidilo Penzijnim plédnem ¢. 1, 2, 3, a 4 spole¢nosti Vojensky otevieny 15.4.  Penzijni plan byl schvélen Ministerstvem financi dne 30. 8. 2002.
penzijni fond, a.s., se pro stanoveni podminek vyplaty penze méni pod & j. 327/68369/2002.
ustanoveni nésledujicich bodi tohoto penzijntho plénu nasledovné: 15.5.  Penzijnf plan nabyva Gcinnosti dnem zépisu slou¢eni do obchodniho

14.6.1. Z ddvodu zachovéni néroku prechézejicich G¢astnikl se v bodé 5.5. rejstiku.

PRILOHA PENZIJNIHO PLANU

V pfiloze penzijniho planu je uveden vypocet penzi Gcastnikd a pozlstalostnich Vyse vyplaty, kterd bude vypldcena v kazdém z m stejné dlouhych

penzi opravnénych osob. obdobich roku se vypocte podle vztahu:

1. Vypodet penzi B = 77[7i

vz 1.2.  Pocatecni hodnota jednotkové doZivotni starobni penze

Pouzité symboly P , . . . .

a) olekdvany pocet let vyplaty doZivotni penze ve vztazném roce t, se

B vySe rocnf predihding vyplacené penze Zjisti pro vék x dosazeny ke dni vypotu penze podle vztah:

B™  vy3e predlhatné vyplacené penze v m pravidelnych vyplatach v roce r, =860-102x pro x < 60 let

El pocatecni hodnota jednotkové ro¢ni predlhitné vypldcené penze, ktera ’ero =740-082 x pro 60< x< 80 let
se vypocte podle vztahu pro dany typ penze uvedeny nize ,X:rz =max (340 - 0,32 x; 1) pro x > 80 let

4, pocatecni hodnota jednotkové roéni predihdtné vyplacené penze olekévany podet let vyplaty dofivotni penze v kalendainim roce ¢
na dobu n let &

B L ) L L L se vypocte podle vztahu:

& pocatecni hodnota jednotkové roéni pfedihdtné vyplacené doZivotni
penze, s pozustalostni penzi na n let. Penze bude zahéjena ve véku ro=r . [1 + Be0t1 7 €60ty min (0,00744x + 0,13; 0. 739)]
G&astnika (pfijlemce dozivotni penze) x let, jemuz odpovidé strednf doba L o0 ' T
vyplaty rlet b) po&atecni hodnota jednotkové doZzivotni penze se vypocte podle

eyt stfedni doba doZiti ve véku x let, v kalendafnim roce t podle vztahu:
nejnovéjél’chvumr’mostm'ch tabulek populace Ceské republiky 4 = 1=v vin
vydavanych Ceskym statistickym Gradem N Y

i aktudlni minimalnim vynosova mira schvélené valnou hromadou fondu 1.3.  Podate¢ni hodnota jednotkové pozistalostni penze

m pocet vyplat penze v roce a) po Uastnikovi podle bodu 3.4.2.a) penzijniho planu, tj. po zemielém

n, pocet rokl vyplaty pozistalostni penze uréenym osobam v piipadé prijemci doZivotni penze, neni tfeba provadét zadny vypocet, protoze
amrti Gastnika - pifjemce penze. Doba vyplaty poziistalostni penze je pozUstalostni penze je vyplacena ve vysi posledni penze G¢astnika
pak stanovena bodem 3.4.4. na 3 roky, a tedy n, = 3. Pokud G&astnik po dobu 36 mésici. Pokud je pfijemct pozistalostni penze vice,
nesjedna pozustalostni penzi, pak n, =0 je penze mezi né délena podle tcastnikem sjednanych podill

r doba vyplaty penze v rocich, je ve vzorcich uzivanou zkratkou jednotlivych opravnénych osob.
pro symbol r,; b) po G&astnikovi podle bodu 3.4.2.b) penzijniho planu je

rut doba vyplaty dozivotni penze v rocich ke dni vypoctu penze, ve véku x pri predihttnim vypléceni po sjednanou dobu n mésici pocatecni
a v kalendainim roce t hodnota jednotkové penze rovna poctu let vyplaty penze:

t kalendarni rok =0

b vztazny kalendarni rok pro vypocet doby vyplaty, t, = 2001 o2

v diskontni ¢initel. Vypocte se podle vztahu v = (1 + )"' 2. Prepocet penze

VZ  vypoltovy zéklad penze, coz je celkova ¢astka evidovand na Gctu Prepocet dozivotnich penzi se kazdoro&n& provadi po pfipsani podili
(Ucastnika ve prospéch pifsluSné penze ke dni vypoctu nebo pfepoctu G¢astnikd na zisku na jejich G¢ty. Pro danou penzi se provadi pouze
penze, tedy Uhrn prispévkd, statniho piispévku a podilu Gcastnika v obdobi ode dne vypoctu penze do ocekavaného poctu vyplat penze,
na vynosech hospodareni fondu snizeny o Ghrn vSech vyplacenych ktery byl stanoven pfi vypoctu penze. Po tomto obdobi nenf prepodet
dévek této pfislusné penze. V pripadé priznani penze se zvySenou prvnf penze provadén a vyde penze se neméni.

Splagkouvje E)rovvypocef uiita Ca,Stka © tuto.prvm ?plav‘[ku lsm,zena. v K zjisténi prebytku prostfedkd na Gctu prijemce penze se nejdfive zisti
V pffpadé vypoctu pozistalostni penze se jako vypoctovy zéklad uZije . Y e L L. o,
.. e ) R . objem prostredka, ktery je potfebny k vyplaceni o¢ekavanych
&ast prostfedkl na tuto penzi, odpovidajici G¢astnikem stanovenému . PN ; . .
. ., budoucich penzi. Vypocet se provede diskontovanim budoucich
podilu oprévnéné osoby ‘s . . - P -
o , D .. o o&ekavanych vyplat penze (plvodné priznané a vech zvyeni penze)

X vék Ucastnika ke dni vypoctu penze nebo prepoctu penze. V pripadé P - . L .

, o Lo . L o k datu Gcinnosti Upravy penze. Diskontovani se provede na platné
Vy?'?t?’ 2vySené prvni splétky penze se vék stanovi v nasledujicim minimaln{ vynosové mife schvédlené valnou hromadou fondu. Pokud je
mesict stav (ctu Gcastnika vy$si nez nezbytny objem prostifedkd na budouct

1.1.  VySe rocni predlhitné vyplacené penze se vypocte podle

vztahu:

_vz
B a
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vyplaty penze, je pfebytek na Gctu Ucastnika vyuZit k Gpravé penze.
Prirdstek penze se vypocte jako nové penze z prebytku prostredkd
na Uctu, ve véku pifiemce penze v dobé Gcinnosti Upravy penze podle
vztaht v 1.2.a), 1.2.b) a vztaht v 1.1. této piilohy.



