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Statut

AXA penzijni fond a.s.

CLANEK |
UVODNi USTANOVENI
1) Obchodni firma: AXA penzijni fond a.s. (dale jen ,penzijni fond*)
2) Sidlo: Starobrnénska 335/8, 602 00 Brno
3) Identifikacni Cislo: 61 85 98 18
4) Povoleni k ¢innosti udélilo Ministerstvo financi
pod €. j. 324/62.343/1994 dne 24. 11. 1994

CLANEK Il

ROZSAH CINNOSTI

1) Penzijni fond provozuje penzijni pfipojisténi ve smyslu zakona
€. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojiSténi se statnim prispévkem
a 0 zménach nékterych zakonU souvisejicich s jeho zavedenim v platném
znéni (dale jen ,zakon*).

2) Penzijnim pripojisténim se rozumi shromazdovani penéznich prostredk
od Ucastnikl penzijniho pripojisténi (dale jen ,GCastnik®) a statu
poskytnutych ve prospéch Gcastnikl, nakladani s témito prostredky
a vyplaceni davek penzijniho pfipojisténi.

3) Pred uzavienim smlouvy musi byt budouci G¢astnik seznamen se
statutem a penzijnim planem.

4) Cinnost penzijniho fondu a &innost depozitare podléha statnimu dohledu,
ktery vykonava Ceska narodni banka. Ministerstvo financi CR vykonava
statni dozor nad poskytovanim statniho prispévku.

CLANEK Ill
ZAMERENI A CILE INVESTICNI POLITIKY
1) Penézni prostfedky shromazdéné penzijnim fondem musi byt umistovany

s odbornou péci tak, aby byla zaru¢ena bezpecnost, kvalita, likvidita

a rentabilita skladby finan¢niho umisténi jako celku.

2) Penézni prostfedky shromazdéné penzijnim fondem mohou byt umistény
zejména do:

a) dluhopis(, jejichZz emitentem je Clensky stat Organizace pro
ekonomickou spolupraci a rozvoj nebo centralni banka tohoto statu
a dluhopisU, za které prevzal zaruku ¢lensky stat Organizace pro
ekonomickou spolupraci a rozvoj,

b) dluhopist vydanych Evropskou investi¢ni bankou, Evropskou bankou
pro obnovu a rozvoj nebo Mezinarodni bankou pro obnovu a rozvoj
nebo jinou mezinarodni finanéni instituci, jejiz je Ceska republika
Clenem,

¢) podilovych listd otevienych podilovych fondu,

d) cennych papird, s nimiz se obchoduje na regulovaném trhu zemé
Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj, ktery je povolen
pfisluSnym Gfadem ¢lenského statu,

e) movitych véci predstavujicich zaruku bezpeéného uloZeni penéznich
prostredkU, kromé cennych papird,

f) nemovitosti poskytujicich zaruku spolehlivého uloZeni penéznich
prostfedkU a slouZicich zcela nebo prevazné k podnikani nebo bydleni.

3) Penézni prostfedky shromazdéné penzijnim fondem mohou byt uloZzeny

i na vkladovych Uctech, vkladnich knizkach a na vkladech potvrzenych

vkladovym certifikatem nebo vkladnim listem, a to u banky nebo pobocky

zahraniéni banky na Gzemi Ceské republiky nebo u banky se sidlem na

Gzemi ¢lenskych statd Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj.

VySe takto ulozenych prostredk(l u jedné banky nesmi presahnout podil

na majetku penzijniho fondu stanoveny zakonem.

4) Zajistovaci obchody, zejména derivatové a opcni, mdZe penzijni fond
uzavirat pouze za pfedpokladu, Ze slouZi ke sniZovani rizik plynoucich

z kurz( cennych papird, Grokovych mér a devizovych kurz( aktiv

nachazejicich se v portfoliu penzijniho fondu. Pokud Ize tyto obchody

uzavirat na vefejném trhu, je penzijni fond povinen uzavirat je pouze na
vefejném trhu a dale na regulovanych trzich ¢lenskych statli Organizace
pro ekonomickou spolupraci a rozvoj, které jsou povoleny pfislusnym

Gradem é&lenského statu, za predpokladu, Ze jsou denné ocenovany

spolehlivym a ovéfitelnym zplsobem a penzijni fond ma moznost je

AXA penzijni fond a.s., Starobrnénska 335,/8, 602 00 Brno, Ceska republika
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kdykoliv zpenézit a uzavrit za jejich trzni hodnotu. Vyporadani téchto
obchod(l muze provadét pouze banka, ktera je depozitafem penzijniho
fondu.

Hodnota cennych papirt vydanych jednim emitentem nesmi tvofit vice
nez 10 % majetku penzijnino fondu. Toto omezeni se nevztahuje na
dluhopisy uvedené v €l. Ill. odst. 2 pism. a) a b) tohoto statutu. V pfipadé,
Ze se nejedna o dluhopisy vydané emitentem, ohodnocenym ratingem
,A-“1 a vy§Sim, nesmi hodnota dluhopisu, vydanych pfislusnym jednim
emitentem, presahnout 5 % majetku penzijniho fondu; ustanoveni véty
prvni tim neni dotc¢eno.

Podilové listy otevienych podilovych fondl mohou byt nabyvany do
majetku penzijniho fondu pouze pokud je finanéni instituce, ktera dané
podilové fondy obhospodaruje, ohodnocena ratingem alespon ,A-“2.
Celkova hodnota podilovych listt otevienych podilovych fond( nesmi tvofit
vice nez 20 % majetku penzijniho fondu.

Celkova hodnota akcii a podilovych list(i investi¢nich a otevienych
podilovych fond{ investujicich do akcii nesmi tvofrit vice nez 20 % majetku
penzijniho fondu. Hodnota akcii jednoho zahrani¢niho emitenta nesmi
presahnout 1% majetku penzijnino fondu. Hodnota akcii jednoho
investicniho fondu ¢i podilovych listl jednoho otevieného podilového
fondu investujiciho do akcii nesmi presahnout 10 % majetku penzijniho
fondu.

Celkova hodnota akcii obchodovanych vyluéné na trzich mimo Evropu

a USA nesmi tvofit vice nez 5% majetku penzijniho fondu.

Celkova hodnota movitych a nemovitych véci nesmi tvofit vice nez 10 %
majetku penzijniho fondu.

V majetku penzijniho fondu nesmi byt vice nez 20 % z celkové jmenovité
hodnoty cennych papir vydanych jednim emitentem; toto omezeni se
nevztahuje na dluhopisy uvedené v ¢l. lll. odst. 2 pism. a) a b).

Nejméné 70 % majetku penzijniho fondu musi byt umisténo nebo uloZzeno
do aktiv zné&jicich na ménu, ve které jsou vyjadieny zavazky penzijniho
fondu vuci ucastnikim. Nejvice 70 % majetku penzijniho fondu muze byt
umisténo dle ¢l. Ill. odst. 2 pism. c¢) aZ f) tohoto statutu.

Nejvice 5% majetku penzijniho fondu miZe byt umisténo jinak nez dle
Cl. lll. odst. 2 pism. a) az f) a ¢l. lll. odst. 3 tohoto statutu.

Celkova hodnota aktiv zné&jicich na zahraniéni ménu s nezajisténym
ménovym rizikem nesmi tvofit vice nez 20 % majetku penzijniho fondu.
Celkova hodnota aktiv zné&jicich na zahraniéni ménu jinou nez EUR ¢i
USD s nezajisténym ménovym rizikem nesmi tvorit vice nez 10 % majetku
penzijniho fondu.

Penzijni fond nesmi nakupovat akcie jiného penzijniho fondu a vydavat
dluhopisy.

by jej bylo mozné pfi vynaloZeni odborné péce koupit, a prodat jen za
nejvyssi cenu, za kterou by jej bylo mozné pfi vynaloZeni odborné péce
prodat. SpInéni podminky stanovené v pfedchozi vété je penzijni fond
povinen prokazat.

CLANEK IV
ZASADY HOSPODARENI

1)

Penzijni fond musi s majetkem hospodafit s odbornou péci a s cilem
zabezpecit spolehlivy vynos. DosaZeni tohoto cile je zajisténo
odpovidajicim vyuZzitim financnich, personalnich a technickych prostredku.
Pfitom se vzdy berou na zfetel nastalé zmény a tendence. Penzijni fond
nesmi se svym majetkem nakladat zpUsobem, ktery by byl v rozporu se
zajmy Gcastniku.

S majetkem hospodafi penzijni fond sdm nebo muzZe svérit
obhospodarovani svého majetku tfeti osobé ve smyslu ustanoveni

§ 31 odst. 5 zakona o penzijnim pripojisténi ve spojeni s § 78 zakona
¢. 189/2004 Sb., o kolektivnim investovani, ve znéni pozdéjsich
predpisu. Touto tfeti osobou miize byt investicni spolecnost, obchodnik
s cennymi papiry nebo zahraniéni osoba, kterd ma obdobné povoleni

k obhospodarovani majetku zakaznika.

AXA linka 14 292, volani ze zahrani¢i +420 292 292 292, fax +420 531 021 237, www.axa.cz
IC 61 85 98 18, spolednost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brné, oddil B, viozka 1692
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Osobou povérenou obhospodafovanim majetku penzijniho fondu je AXA
investiéni spolecnost a.s., Slen skupiny AXA, IC 64579018.

3) Investicni politika vychazi ze zdsad obchodni politiky penzijniho fondu,
ktera se zaméfuje na co mozna nejvétsi pocet Gcastniku, kterym penzijni
fond poskytuje kvalifikované sluzby na vysoké Grovni. Hospodareni vychazi
z hospodarného pouzivani prostredkll v zajmu dosaZeni co nejlepsich
hospodarskych vysledku pro Géastniky.

4) Penzijni fond vede Ucetnictvi v souladu se zakonem o Gcetnictvi a podle
postuptl Gctovani pro banky a nékteré financni instituce, pokud neni ve
zvlastnim zakoné stanoveno jinak. Ro¢ni G¢etni zavérku ovéruje auditor.

5) Penzijni fond je povinen prubézné evidovat stav prispévki zaplacenych
ve prospéch jednotlivych Géastnikll v rozdéleni na prispévky Gcastnika,
pFispévky Gcastnika narokovatelné pro odpocet ze zakladu dané z pfijma
Gcastnikem penzijniho pripojisténi, ktery je poplatnikem dané, prispévky
zaméstnavatele a na ostatni pfispévky zaplacené ve prospéch Ucastnika.
Dale je penzijni fond povinen oddélené evidovat stav statnich prispévku
jednotlivych Gcastnik( a podilti na vynosech hospodareni penzijnino
fondu.

6) Jakmile penzijni fond zjisti, Ze neni zpusobily kryt naroky na davky
z penzijniho pripojisténi, je povinen prijmout opatfeni k napravé
a neprodlené informovat Ceskou narodni banku.

7) Pro vypocet hodnoty cenného papiru v majetku penzijnino fondu plati
pfimérené ustanoveni vyhlasky ¢. 270/2004 Sb. o zplsobu stanoveni
realné hodnoty majetku a zavazk( fondu kolektivniho investovani
a 0 zpUsobu stanoveni aktualni hodnoty akcie nebo podilového listu
fondu kolektivniho investovani, v platném znéni. Cenné papiry se ocenuji
zpravidla mési¢né, nejméné vSak jednou rocné k datu sestaveni radné,
mimoradné nebo mezitimni Gcetni zavérky.

8) Ocenéni nemovitosti a movitych véci se provede pred jejich nakupem
nebo prodejem a dale jedenkrat ro¢né. Ocenéni se provede podle
predpisl platnych v dobé, kdy se ocenéni provadi. Pokud tyto predpisy
neexistuji, provede ocenéni soudni znalec nezavisly na penzijnim
fondu.

9) P¥i uplatnéni nakupnich a pfedkupnich prav vyplyvajicich z cennych papirt
a pfi zménach kurz(i cennych papirl, zménach ocenéni nemovitosti
a movitych véci mohou byt podily uvedené v tomto statutu prekroceny
nejdéle na dobu Sesti mésicli, béhem které musi byt zabezpeceno
rozloZeni rizika podle tohoto statutu.

10) Penzijni fond je povinen neprodlené& oznamit Ceské narodni bance
prekroceni limitG uvedenych v €l. lll. odst. 3 a 5 aZ 13 tohoto statutu.
CLANEK V

zPUSOB POUZITi ZISKU

1) Penzijni fond rozdéluje zisk tak, Ze nejméné 5% pripada do rezervniho
fondu a nejvice 10 % se rozd€luje podle rozhodnuti valné hromady. Zbyla
Cast se pouzije ve prospéch Ucastnikl a osob, jejichZ penzijni pripojisténi
zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.

2) Rozdélovani vynosu hospodareni penzijniho fondu mezi jednotlivé
Gcastniky vcetné prijemcl penzi se fidi penzijnim planem.

3) Pokud hospodareni penzijniho fondu skonci ztratou, pouZije se ke kryti
ztraty nerozdéleny zisk z minulych let, rezervni fond a dalSi fondy tvorené
ze zisku. Nestaci-li tyto zdroje, musi byt ztrata kryta snizenim zakladniho
kapitalu. Hodnota zakladniho kapitalu nesmi klesnout pod zakonnou vysi
50 000 000 KE.

CLANEK VI

OBCHODNI FIRMA A SiDLO DEPOZITARE

1) Funkcei depozitare vykonava UniCredit Bank Czech Republic, a.s.
sidlo: Na Prikopé 858/20, 111 21 Praha 1,
identifikacni Gislo: 64948242,

2) 0 vykonu funkce depozitare se uzavira depozitarska smlouva na dobu
neuréitou.

3) 0 zméné depozitare rozhoduje predstavenstvo penzijniho fondu.

4) Zménu depozitafe musi schvalit Ceska narodni banka, jinak je neplatna.

CLANEK VII

zPUSOB ZVEREJNOVANI ZPRAV 0 HOSPODARENI S MAJETKEM

A ZMENACH STATUTU

1) Penzijni fond je povinen nejdéle do tfi mésicl po skonéeni pololeti

a kalendarniho roku zvefejiiovat zpravy o svém hospodareni a prehled

o umisténi prostfedkl penzijniho fondu, jejich uloZeni a jejich vysi. Toto

zvefejnéni se provadi v Obchodnim véstniku.

2) Vsidle penzijnino fondu a na v§ech jeho pobockach jsou vSéem pristupné
zpravy o hospodareni a Udaje podle odstavce 1), statut a jeho zmény,
penzijni plan, stanovy, seznam ¢lenl predstavenstva a dozor¢i rady
a seznam akcionarl s Gdaji podle § 156 odst. 2 obchodniho zakoniku.

3) Ugastnici jsou penzijnim fondem kaZdoroéné pisemné informovani o vysi
vSech prostiedk, které penzijni fond eviduje ve prospéch jejich narok
z penzijniho pripojisténi a o stavu téchto naroku véetné Gdaje o vysi
pfipsaného procenta zhodnoceni prostiedku Gcastnika. Soucasti pisemné
informace je zprava o hospodareni penzijniho fondu véetné prehledu
o uloZeni a umisténi prostiedkl penzijniho fondu, jejich vysi a o poctu
Gcastniku penzijniho fondu.

4) Ugetni zavérky se zvefejiuji, jako sougast vyroénich zprav, ulozenim do
sbirky listin obchodniho rejstiiku. Ve vyrocni zpravé se uvadi prehled
vysledk( hospodafeni za posledni tfi roky. Zpravy o hospodareni se
predkladaji Ceské narodni bance, Ministerstvu financi CR a depozitafi.

5) 0 zméné statutu rozhoduje predstavenstvo.

6) Zménu statutu musi schvalit Ceska narodni banka, jinak je neplatna.

7) Informace tykajici se jednotlivého Ucastnika je mozné poskytovat jen
s jeho souhlasem.

8) Penzijni fond je povinen:

a) predloZit Ceské narodni bance kazdoro&né nejpozdéji do 31. ledna
seznam akcionarl s vyznacenim Udaju, které vyZaduje zvlastni predpis,
kterym se rozumi § 156 odst. 2 obchodniho zakoniku;

b) informovat Ceskou narodni banku o kazdé zmé&né v seznamu akcionaf
do deseti dnd po zapisu zmény do seznamu akcionarl;

c) predlozit Ceské narodni bance usneseni rejstfikového soudu o zapisu
zmény nebo zaniku zapisovanych skutec¢nosti bez zbytecného odkladu
po provedeni zapisu do obchodniho rejstfiku.

CLANEK VIII

ZAVERECNA USTANOVENI

1) Navrh statutu schvalilo pfedstavenstvo penzijniho fondu dne 12. prosince
2006.

2) Ceskéa narodni banka schvalila tento statut podle § 9 odst. 2 zakona
¢. 42/1994 Sb., v platném znéni, pod ¢. j. Sp 541/20/2007/3,
2007/2222/540 dne 26. Gnora 2007.

3) Statut nabyva ucinnosti dnem 15. bfezna 2007.

12 Rozumi se rating od agentury S&P. V pfipadé neexistence ratingu od této agentury se pouZije ekvivalentni rating od agentury MOODY’S, resp. FITCH, resp. CRA. V tomto pfipadé se

namisto ,A-“ pouzije ,A3“ resp. ,A-“, resp ,czA“
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Penzijni plan VIIL.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

AXA penzijni fond a.s.

UVODNI USTANOVENI, ZAKLADNI POJMY

Penzijni plan AXA penzijniho fondu a.s. (dale jen ,penzijni plan)
upravuje penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem (dale jen
Lpenzijni pfipojisténi), které sjednava AXA penzijni fond a.s. (dale jen
,fond“), na zakladé zakona €. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojisténi
se statnim prispévkem a o zménach nékterych zakonl souvisejicich
s jeho zavedenim, ve znéni pozdéjSich predpisli (dale jen ,zakon*).
Penzijni pFipojiSténi se Fidi zakonem, penzijnim planem, statutem

a smlouvou o penzijnim pfipojisténi.

Ugastnikem penzijniho pripojisténi maze byt fyzick& osoba starsi

18 let s trvalym pobytem na Gzemi Ceské republiky, ktera uzavie

s fondem pisemnou smlouvu o penzijnim pripojisténi nebo fyzicka
osoba starsi 18 let s bydliStém na Gzemi jiného ¢lenského statu
Evropské unie, pokud je Gcastna dlichodového pojisténi nebo
vefejného zdravotniho pojisténi v Ceské republice, ktera uzavie

s fondem pisemnou smlouvu o penzijnim pfipojisténi (dale jen
,UCastnik“). Pfed uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi (dale
jen ,smlouva“) musi byt budouci G¢astnik seznamen se statutem

a penzijnim planem fondu, ktery je soucasti smlouvy a je k ni
pfipojen. Ve smlouvé je vzdy nutno sjednat starobni penzi.

Zmény smluvnich podminek tykajici se penzijniho pfipojisténi

jsou mozné pouze do budoucna, za podminek stanovenych timto
penzijnim planem. Uastnik je provadi pisemnym, vlastnoruéné
podepsanym oznamenim zmén. Zména vySe prispévku na penzijni
pripojisténi je Gcinna od data pozadovaného Gcastnikem, nejdfive
vSak od prvniho dne kalendafniho mésice nasledujiciho po dorucéeni
Zadosti fondu. Zmény dalSich smluvnich podminek jsou G¢inné od
data poZzadovaného Gcéastnikem, nejdfive ode dne nasledujiciho

po dni doruceni zadosti fondu. Zmeény, které jsou ucinény v rozporu
s timto penzijnim planem, jsou neplatné.

Ugastnik je povinen bezodkladné pisemné oznamit fondu vechny
skutecnosti, které maji vyznam pro trvani penzijniho pfipojisténi, pro
vedeni evidence prostiedku spravovanych ve prospéch Gcastnika

a pro priznani statniho prispévku a dale zménu téch skutecnosti,
které jsou podminkou pro fadné pinéni informacni povinnosti fondu
podle bodu 1.9. Takto je Gcastnik povinen pisemné informovat
fond bez zbyte¢ného odkladu zejména o ztraté své zpUsobilosti

byt G¢astnikem (viz bod 1.2.), 0 zméné svého pFijmeni a jména,
bydlisté, rodného Cisla, bankovniho spojeni pro zasilani davek,
zaméstnavatele nebo jiné treti osoby, je-li platcem pfispévku na jeho
penzijni pfipojisténi, 0 zméné vySe pfispévku a 0 zméné opravnéné
osoby.

Opravnénou osobou pro vyplaty davek penzijniho pripojisténi je
kromé Ucastnika, v pfipadé jeho Umrti, téZ fyzicka osoba uréena
G&astnikem ve smlouvé (dale jen ,opravnéna osoba“). Ugastnik
muZe urcit ve smlouvé i vice opravnénych osob a zplsob déleni
narok(l mezi né. Jestlize tak neucini, maji opravnéné osoby narok
na stejny podil. Nelze urc€it rozdilné osoby pro cerpani odbytného

a pozUstalostni penze. Pro sjednani pozustalostni penze musi

byt Gcastnikem identifikovana alespon jedna opravnéna osoba.
Podminkou fadné identifikace opravnéné osoby je uvedeni jejiho
rodného Cisla nebo data narozeni, nema-li takova osoba rodné &islo,
a dale jména, pfijmeni; k uvedenému rodnému &islu je tfeba pfipojit
pisemny souhlas opravnéné osoby nebo jejiho zakonného zastupce
se zpracovanim rodného &isla fondem. Pokud nejsou uvedeny Udaje
podle predchozi véty, neni opravnéna osoba identifikovana a fond

s ni nebude jako s opravnénou osobou nakladat. Opravnéna osoba
neni identifikovana a fond s ni nebude jako s opravnénou osobou
nakladat i v pfipadé, kdy neni doloZen uvedeny souhlas opravnéné
osoby se zpracovavanim rodného Cisla, ledaze je fond dle platnych
predpisyd opravnén zpracovavat rodné ¢islo opravnéné osoby i bez
tohoto souhlasu.

Treti osobou pro Gcely placeni pfispévkl na penzijni pfipojisténi se
rozumi fyzicka osoba odlisna od G¢astnika nebo pravnicka osoba
(napf. zaméstnavatel), pokud zvlastni zakon nezakazuje, aby takova
osoba za (c¢astnika pfispévek hradila.

Pojisténa doba, rozhodna pro vznik naroku na davku, je pocet
kalendarnich mésicu trvani penzijniho pripojisténi, za které byl véas
zaplacen na Gcet depozitare fondu prispévek na penzijni pfipojisténi

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.
1.12.

3.1.
3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.2.
3.2.1.
3.2.2.

A

vice nez / standard Y@

GEastnika v minimalni vysi 100 K¢. Do souctu vSech prispévku se
pro Gcely zapocitavani daného mésice do pojisténé doby zahrnuje
pfispévek placeny Gcastnikem a prispévek placeny za Gcastnika
treti osobou, a to i v pfipadé€, je-li touto tfeti osobou zaméstnavatel.
Prispévky musi splfiovat vSechny naleZitosti stanovené fondem pro
identifikaci plateb. Do pojisténé doby se zapocitava i doba ziskana

v pfedchozim penzijnim pfipojisténi u jiného penzijniho fondu, pokud
Gc¢astnik preved! do penzijniho pfipojisténi u fondu své prostredky ve
smyslu ¢lanku 11.

Ovéreni podpisu Gcastnika, popfipadé opravnéné osoby, na Zadosti
o vyplatu davky a ovéreni pravosti listin nezbytnych k prokazani
vzniku naroku u nékterych davek, provadi notar, Grad prislusny

k ovéfovani shody opist nebo kopie s listinou a k ovéfovani pravosti
podpisu nebo osoba povérena fondem.

Ugastnici jsou fondem kazdoro&né pisemné informovani o vysi véech
prostiedku, které fond eviduje ve prospéch jejich narokud z penzijnino
pripojisténi, a o stavu téchto narokl véetné Gdaje o vysi pripsaného
procenta zhodnoceni prostfedk(l G¢astnika. Soucasti pisemné
informace je zprava o hospodareni fondu, véetné prehledu o ulozeni
a umisténi prostiedk( fondu, jejich vysi a o poctu Ucastnikd fondu.
Tuto informaci je penzijni fond povinen zaslat nejpozdéji do jednoho
meésice ode dne konani valné hromady, ktera rozhoduje o rozdéleni
zisku, a dale téZ na Zadost GCastnika. Za odeslani druhé a dalsi
informace je fond opravnén pozadovat Ghradu Gcelné vynaloZenych
naklada.

Narok na davku penzijniho pfipojisténi ma ten, kdo spinil podminky
vzniku naroku na davku stanovené timto penzijnim planem

a smlouvou. Narok na vyplatu davky vznikne, pokud jsou spInény
podminky vzniku naroku na davku a pokud Géastnik nebo opravnéna
osoba pisemné fond pozada o vyplatu davky.

Narok Gcastnika na penzi nezanika uplynutim ¢asu.

Na v§echny informace, které se tykaji Géastnika penzijniho
pripojisténi, véetné informaci o prostfedcich, evidovanych v jeho
prospéch, se vztahuje povinnost mic¢enlivosti fondu, pokud pravni
predpisy nestanovi jinak.

DRUHY PENZi A OSTATNICH DAVEK POSKYTOVANYCH FONDEM
Z penzijniho pfipojisténi se podle tohoto penzijniho planu poskytuji
tyto davky:

* Starobni penze

* Vlysluhova penze

 Invalidni penze

¢ Pozlstalostni penze

¢ Jednorazové vyrovnani

« Odbytné

PODMINKY VZNIKU NAROKU NA DAVKY PENZIJNiHO PRIPOJISTENI,
NA DEDICTVi A PODMINKY PRO VYPLATU DAVEK

STAROBNI PENZE

Starobni penze je penzi dozivotni.

Podminkou vzniku naroku na starobni penzi je spInéni pojisténé

doby nejméné 60 kalendainich mésict a dosaZeni véku Gcastnika
nejméné 60 let. Narok na starobni penzi nevznikne, pokud
GcEastnikovi jiz vznikl narok na vyplatu invalidni penze a fond zahgjil
vyplatu invalidni penze.

Podminkou zahajeni vyplaty starobni penze je vznik naroku na tuto
penzi a pisemna Zadost s ovéfenym podpisem Ucastnika.

Vypocet starobni penze se provede podle vzorcl v pfiloze, ktera

je nedilnou soucasti tohoto penzijniho planu (dale jen ,pfiloha*).
Vypoctovym zakladem pro stanoveni penze je celkova vySe finanénich
prostifedkd evidovanych ve prospéch starobni penze Gcastnika ke dni
vypoctu této penze. V pfipadé, Ze jiz vznikl narok na vyplatu starobni
penze a je sjednana vysluhova penze, u které narok na vyplatu dosud
nevznikl, je vypoctovym zakladem pro starobni penzi celkova vyse
prostfedku evidovanych ve prospéch vSech penzi Gcastnika.
VYSLUHOVA PENZE

Vysluhova penze je penzi dozivotni.

Ugastnik ji mUzZe sjednat p¥i uzavieni smlouvy nebo v pribéhu
penzijniho pripojiSténi, nejdéle vSak do vzniku naroku na starobni
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penzi. Pfispévky na tuto penzi jsou ve prospéch vysluhové penze
pfipisovany od data jejiho sjednani, nejdfive vSak od prvniho dne
mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém fond obdrzZel Zzadost
Gc¢astnika o sjednani této penze.
Podminkou vzniku naroku na vysluhovou penzi je uplynuti pojisténé
doby 180 mésicu. Prijemci invalidni penze nevznika narok na
vysluhovou penzi ani na jeji vyplatu.
Podminkou zahajeni vyplat vysluhové penze je vznik naroku na tuto
penzi a pisemna zZadost s ovéfenym podpisem Ucastnika.
Vypocet vysluhové penze se provede podle vzorcl v priloze.
Vypocétovym zakladem pro stanoveni penze je celkova vySe financnich
prostfedku evidovanych ve prospéch vysluhové penze tcastnika ke
dni vypoctu této penze.
INVALIDNi PENZE
Invalidni penze je penzi doZivotni.
Ugastnik ji miiZe sjednat pfi uzavieni smlouvy nebo v priib&hu
penzijniho pripojisténi, nejdéle vSak do vzniku naroku na starobni
penzi.
Podminkou vzniku naroku na invalidni penzi je spinéni vSech
nasledujicich podminek:
a) je spInéna pojisténa doba 60 kalendarnich mésicu,
b) Gcastnik prokazal, Ze mu byl pfiznan piny invalidni dichod
z dlichodového pojisténi,
¢) do zahajeni vyplaty invalidni penze nevznikl G¢astniku narok na
starobni penzi, ktera se pfiznava prednostné.
Podminkou zahdjeni vyplaty invalidni penze je vznik naroku na
tuto penzi a pisemna zadost o jeji vyplatu s ovéfenym podpisem
GGastnika. Zadost musi byt doloZena ovéfenou kopii dokladu
0 pfiznani plného invalidniho diichodu.
Vypocet invalidni penze se provede podle vzorce v pfiloze. Vypoctovym
zakladem je celkova vysSe financnich prostfedku evidovanych ve
prospéch vSech téch penzi GCastnika, které nejsou ke dni vzniku
naroku na vyplatu invalidni penze dosud Cerpany.
Nasledny zanik naroku na plny invalidni dGichod z diichodového
pojisténi neni dlivodem pro zanik jiz vzniklého naroku na vyplatu
invalidni penze.
POZUSTALOSTNi PENZE
Pozlstalostni penze je penzi na dobu urcitou.
Narok na pozustalostni penzi vznikne opravnénym osobam, zemre-li
GCastnik, ktery mél ve smlouvé sjednanu pozlstalostni penzi pro
opravnéné osoby, a ktery:
a) pobiral starobni penzi nebo vysluhovou penzi nebo invalidni penzi
nebo
b) nebyl pfijemcem penze a jeho pojiSténa doba Cinila ke dni dmrti
nejméné 36 kalendarnich mésicu.
Ugastnik mGze pozUstalostni penzi sjednat pfi uzavieni smlouvy nebo
v pribéhu penzijniho pfipojisténi, nejdéle vSak do vzniku naroku na
vyplatu starobni penze.
Pozlstalostni penze vyplacena opravnénym osobam, pokud narok
vznikl ve smyslu bodu 3.4.2.a), je s dobou vyplaty 36 mésicu, nebo
bodu 3.4.2.b) s dobou vyplaty minimalné 12 mésicli a maximalné
120 mésicl. Pokud nestanovi opravnéna osoba v Zadosti
o zahajeni vyplaty pozlstalostni penze jinak, potom je doba vyplaty
pozustalostni penze dle bodu 3.4.2.b) 120 mésicl.
Podminkou zahajeni vyplaty pozustalostni penze je vznik naroku na
tuto penzi a pisemnéa zadost s ovérenym podpisem opravnéné osoby,
dolozena ovérenou kopii Gmrtniho listu GEastnika nebo ovéfenou
kopii soudniho prohlaseni G¢astnika za mrtvého, nebo jinym
prokazatelnym zpUsobem.
Vypocet pozustalostni penze se provede podle vzorct uvedenych
v priloze, pficemz se vychazi z vySe posledni pfiznané penze
zemrelého Gcastnika v pfipadé pozustalostni penze podle bodu
3.4.2.a) a ze vSech prostiedkl evidovanych ve prospéch Gcastnika ke
dni jeho Umrti v pfipadé pozlstalostni penze podle bodu 3.4.2.b).
V pfipadé umrti opravnéné osoby pred vznikem naroku na vyplatu
pozustalostni penze prechazi narok na vyplatu pomérné na ostatni
opravnéné osoby podle jejich podild. Pokud neni dalSich opravnénych
0sob, nebo se vSechny opravnéné osoby svych podild vzdaly, stava se
narok ve vySi odbytného predmétem dédictvi po Gcastnikovi, pokud
jsou dédici.
V pfipadé Umrti opravnéné osoby po vzniku naroku na vyplatu
pozUstalostni penze néarok na vyplatu penze, které nalezela zemrelé
opravnéné osobé, zanika. Nevyplacena splatka pozlstalostni penze,
ktera nalezela opravnéné osobé je predmétem dédického Fizeni.
JEDNORAZOVE VYROVNANI
Jednorazové vyrovnani nalezi G¢astnikovi misto penze:
a) pfi vzniku naroku na penzi a pred zahajenim jeji vyplaty,

3.5.2.

3.5.3.

3.6.
3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

b) v pribéhu vyplaty penze, v pfipadé zruseni fondu bez pravniho
nastupce.
Podminkou vyplaty jednorazového vyrovnani misto penze je vznik
naroku na nékterou z penzi a pisemna zadost s ovéfenym podpisem
GcEastnika.
Jednorazové vyrovnani zahrnuje veskeré financni prostredky
evidované ve prospéch té penze Gcastnika, misto niz je jednorazové
vyrovnani vyplaceno.
ODBYTNE
Narok na odbytné vznikne:
a) Ucastniku, na jehoz penzijni pFipojisténi byly zaplaceny prispévky
alespon na 12 kalendarnich mésicli a jehoZ penzijni pfipojisténi
zaniklo vypovédi nebo dohodou, pokud mu neni vyplacena penze,
penzijni pripojisténi trvalo alespon 12 kalendarnich mésict
a nedoslo k prevodu prostiedkd do penzijniho pFipojisténi u jiného
penzijniho fondu,
opravnénym osobam, pokud G¢astnik zemrel a nebyla mu
vyplacena penze nebo vyplaceno jednorazové vyrovnani a pokud
nevznikl narok na pozlstalostni penzi, nebo pokud se naroku na
pozustalostni penzi vSechny opravnéné osoby pisemné vzdaly,
c) Ucastniku, ktery nesplnil podminky naroku na penzi, pfi zruseni
fondu bez pravniho nastupce, pokud se fond pisemné nedohodne
s Ucastnikem o prevedeni prostiedku do penzijniho pFipojisténi
u jiného penzijniho fondu.
Podminkou pro vznik naroku na vyplatu odbytného je vznik naroku
na odbytné a pisemna zadost s ovéfenym podpisem Gcastnika
nebo opravnéné osoby. Zadost opravnéné osoby musi byt doloZena
ovérenou kopii Gmrtniho listu Géastnika, ovéfenou kopii soudniho
prohlaseni Gcastnika za mrtvého nebo jinym prokazatelnym
zpusobem.
VySe odbytného se stanovi jako Ghrn prispévkl Gcastnika a podil(i na
vynosech hospodareni fondu, odpovidajici vysi zaplacenych pfispévkd
evidovanych ve prospéch Ucastnika. Do odbytného nendlezi castky
statniho prispévku, které je fond povinen vratit Ministerstvu financi.

=2

DEDICTVi

Zemfvel-li Gcastnik, kterému nebyla vyplacena penze, a nevznikl-li
narok na odbytné podle bodu 3.6.1. a) nebo poztlistalostni penzi,
stava se ¢astka vypoctena podle bodu 3.6.3. predmétem dédictvi,
pokud jsou dédici.

VYPLATA DAVEK A DEDICTVI

Davky a dédictvi se vyplaceji na adresu uvedenou Gcastnikem,
opravnénou osobou, popripadé dédicem (dale jen ,pfijemce*), nebo
na Ucet pfijemce u banky, uvedeny v pisemné zadosti o vyplatu davky.
V pfipadé vyplaty davky na Gc¢et musi byt v zadosti o vyplatu davky
uvedena presna identifikace bankovniho spojeni G¢tu (predéisli, Cislo
Gctu, kéd banky, variabilni, specificky symbol apod.), na ktery maji byt
davky zasilany. Davky jsou pfijemci sniZzeny o dan z pfijmu.
Ugastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl
narok na davku penzijniho pfipojisténi a ktefi nemaji trvaly pobyt

na Gzemi Ceské republiky, je penzijni fond povinen na jejich zadost
vyplacet davku do ciziny ve vysi a ve Ih(tach stanovenych penzijnim
planem. Ugastnikovi nebo fyzické osobé& uréené ve smlouvé, kterym
vznikl narok na davku penzijnino pripojisténi a ktefi nemaji bydlisté
na Gzemi Clenského statu Evropské unie, je penzijni fond povinen

na jejich zadost vyplacet davku do ciziny ve vysi a ve lhttach
stanovenych penzijnim planem.

Néklady spojené se zasilanim prostiedki na bankovni Gcet pfijemce
hradi fond. Pokud jsou prostfedky zasilany poStovni poukazkou,

hradi vSak prijemce vicenaklady, spojené s timto zplisobem zasilani
prostiedku. Vicenakladem se pro tyto Gcely rozumi rozdil mezi
obvyklymi naklady, spojenymi se zaslanim prostfedkl postovni
poukazkou a naklady spojenymi s bezhotovostnim prevodem na
bankovni Gcet prijemce. Vicenaklady budou uhrazeny zapoctenim
proti vyplacené davce nebo dédictvi.

Davka se povazuje za vyplacenou dnem jejiho odepsani z bankovniho
GCtu depozitare fondu.

Vyplata davky postovni poukézkou mimo Gzemi Ceské republiky

je mozna pouze, pokud drZitel postovni licence v Ceské republice
poskytuje sluzbu, umoZnujici takovouto vyplatu.

V pfipadé pisemné zadosti (icastnika nebo opravnéné osoby (dale jen
Zadosti), ktery splnil podminky pro vznik naroku na penzi, o vyplatu
penze, zahdji fond pravidelnou vyplatu penze do tfi mésicl od prvniho
dne kalendarniho mésice nasledujiciho po doruceni zadosti fondu.

V pfipadé Zadosti Gcastnika (opravnéné osoby), ktery dosud nesplinil
podminky pro vznik naroku na penzi, o vyplatu této penze, zahaji fond
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pravidelnou vyplatu penze do tfi mésict ode dne vzniku naroku na
vyplatu této penze. PoZaduje-li G¢astnik vyplatu pfevodem na Gcet,
muze fond vyplatu prvni a kaZzdé dvanacté splatky penze zasilat
pfijemci poStovni poukazkou.

V zZadosti o zahajeni vyplaty penze miZe Gcastnik pozadat fond

o mimoradnou vyplatu vySsi prvni splatky, maximalné ve vysi jedné
tretiny Castky evidované ve prospéch predmeétné penze k okamZziku
zahajeni vyplat penze. Tato prvni splatka se odecte od vypoctového
zakladu, ze kterého se stanovi penze Gcastnika.

V pfipadé vzniku naroku na jednorazové vyrovnani a po doruceni
pisemné Zadosti o jeho vyplatu je fond povinen vyplatit jednorazové
vyrovnani do konce kalendarniho ¢tvrtleti nasledujiciho po mésici, na
ktery byl zaplacen posledni pfispévek Gcastnika.

Odbytné je fond povinen vyplatit do tii mésicu ode dne doruceni
Zadosti UCastnika nebo opravnéné osoby. Pokud Gc¢astnik pozada

o vyplatu odbytného pred zanikem penzijniho pfipojisténi, je penzijni
fond povinen vyplatit odbytné nejpozdéji do tii mésicl ode dne zaniku
penzijniho pripojisténi.

Dédictvi je fond povinen vyplatit na zakladé rozhodnuti pfisluSného
soudu, na podkladé ovérené kopie tohoto rozhodnuti.

Doplatky plynouci z narokl Gcastnika, zejména statni prispévky

a podily na vynosech z hospodareni fondu vyplati fond do 3 mésicl
po jejich pripsani ve prospéch Gcastnika. V pfipad€, Ze ¢astka
doplatku po odecteni dané a dorucovacich nakladu je nizsi nez 0,5 %
z primérné hrubé mésiéni mzdy zaméstnance v Ceské republice,
podle poslednich tdajii Ceského statistického Gfadu za predchozi
kalendafni rok, je doplatek splatny v hotovosti v sidle fondu,
popfipadé jinym zpusobem dohodnutym s Gc¢astnikem. P¥i pfevodu
prostfedkd k jinému penzijnimu fondu zasle fond doplatky neprodlené
po jejich pripsani ve prospéch Gcastnika, a to v prospéch penzijniho
pripojisténi G¢astnika u jiného penzijniho fondu.

Naklady na vyfizeni reklamace vyplaty davky poStovni poukazkou
hradi fond, ledaze se zjisti, Ze reklamace byla zavinéna pfijemcem
davky. Prijemce je povinen predem slozit zalohu na naklady
reklamace vyplaty davky postovni poukazkou.

PRISPEVKY NA PENZIJNi PRIPOJISTENI

VySe prispévku se stanovi ve smlouvé pevnou ¢astkou v celych
korunach éeskych na kalendarni mésic. Minimalni vySe pfispévku je
100 K&, maximalni vySe prispévku neni omezena.

Prispévek placeny ve prospéch (¢astnika, ktery si nesjednal
vysluhovou penzi, je uréen na starobni penzi. Prispévek placeny

ve prospéch Ucastnika, ktery si sjednal vysluhovou penzi, je ode
dne Gcinnosti sjednani vysluhové penze z jedné poloviny uréen na
starobni penzi a z druhé poloviny na vysluhovou penzi.

Vznikem naroku na vyplatu starobni nebo invalidni penze nebo
Umrtim Ucastnika kon¢i placeni prispévk( na penzijni pfipojisténi. Po
vzniku naroku na vyplatu vysluhové penze mlze Gcastnik pokraCovat
v placeni pfispévkl na penzijni pripojisténi, prispévek je pak piné
uren na starobni penzi.

Prispévky se plati do konce kalendarniho mésice, na ktery se plati.
Prispévek se povazuje za zaplaceny do konce kalendarniho mésice,
je-li prispévek do konce kalendarniho mésice pfipsan na Gcet fondu
u jeho depozitare. Pokud se prispévky plati dopfedu na delsi obdobi,
musi byt zaplaceny do konce prvniho kalendainiho mésice tohoto
obdobi.

ZpUsob placeni prispévku urci Géastnik ve smlouve.

Ucastnik ma pravo zménit vysi svého piispévku. Podminky zmény
jsou feseny v bodé 1.3.

P¥i placeni prispévku uvede platce vzdy jako variabilni symbol islo
smlouvy Géastnika.

Fond neodpovida za pfipadné Skody vzniklé pouZzitim nespravnych
nebo nedplnych tdajl sdélenych fondu Gcastnikem.

Pfi neplaceni nebo opozdéném nebo nespravném placeni mdze fond
(c¢astnika upozornit na tyto nedostatky a pfipadné i na moznost
vypovézeni smlouvy o penzijnim pripojisténi fondem.

Za Ucastnika mUze s jeho souhlasem platit fondu prispévek nebo
jeho cast treti osoba; Gcastnik je povinen tuto skutecnost pfedem
pisemné& oznamit fondu. Uastnik je povinen tuto tfeti osobu
identifikovat zpisobem a v rozsahu pozadovaném fondem. Prispévek
nebo jeho ¢ast muze platit téZ zaméstnavatel za své zaméstnance,
ktefi jsou Gcastniky. V oznameni dle véty prvni tohoto bodu je
Gc¢astnik povinen oznacit, zda tfeti osobou je zaméstnavatel, a to za
(celem posouzeni naroku na statni prispévek.

Pfi placeni pfispévku zaméstnavatelem zcela nebo z¢asti za své
zaméstnance, je G¢astnik povinen zabezpedit identifikaci platce na
provadénych platbach zplsobem, stanovenym ze strany fondu.

6.12.
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6.14.
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Prispévek Gcastnika
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Pokud smluvné dohodnuty pfispévek placeny Gcastnikem a treti

osobou (mimo zaméstnavatele) na néktery mésic:

a) nebyl zaplacen nebo byl zaplacen v éastce nizsi nez je 100 K¢,
ztraci G¢astnik v daném mésici narok na statni prispévek. Je-

li soucet vech prispévkl ve prospéch penzijniho pfipojisténi
(¢astnika v daném mésici mensi nez 100 K¢, nezapocte se dany
mésic do pojisténé doby;

b) byl zaplacen jen Castecné, tj. v Castce nizsi neZ je uvedeno ve
smlouvé, ale vySSi nebo rovné ¢astce 100 K¢, povazuje fond tento
stav za docasné sniZeni sjednané vyse prispévku;

c) byl zcela nebo ¢aste¢né zaplacen opozdéné, coz ma za dusledek
kumulaci pfispévkl Gcastnika v nasledujicich mésicich nebo byl
zaplacen prispévek v ¢astce vyssi nez je dohodnuto ve smlouve,
povazuje se takovy pfispévek za preplatek, tedy za predcasnou
splatku na prispévky splatné v budoucnu. Ugastnik méa narok
na statni prispévek ve vysi odpovidajici smluvné dohodnutému
prispévku. Preplatek bude takto zaevidovan jako platba Uc¢astnika
na dalSi obdobi.

Pokud ¢astka pfispévku zaplaceného na dany mésic Gcastnikem,

tfeti osobou a zaméstnavatelem Cini alespon 100 K¢, je tento mésic

zapocCten do pojiSténé doby.

Platbu zaslanou fondu omylem jako platba pfispévkd, fond na

zakladé pisemné zadosti vrati. Za vraceni takovéto platby je fond

opravnén Gctovat Ghradu vynaloZzenych nakladu, kterou zapocte na
vracenou platbu.

ODKLAD NEBO PRERUSENI PLACENi PRISPEVKU

Placeni prispévku Ize odlozit. Odklad placeni pfispévku je Gcastnik
povinen pisemné oznamit fondu nejpozdéji dva mésice pred
pozadovanym pocatkem doby odkladu placeni pfispévku. Po uplynuti
doby odkladu je Ucastnik povinen jednorazové doplatit odloZzené
prispévky. V pisemném oznameni Gcastnik uvede dobu, na kterou se
placeni prispévkl odklada, véetné stanoveni jejiho pocatku, a Ihitu,
ve které odlozené prispévky jednorazové doplati, a ktera nesmi
presahnout 1 rok ode dne uplynuti doby odkladu. Nezajisti-li G¢astnik
jednorazové doplaceni odlozenych pfispévku ve Ihuté uvedené

v pisemném oznameni, povazuje se obdobi odkladu za obdobi
preruseni placeni pfispévku podle bodu 7.2. Doba odkladu placeni
prispévkd, za kterou Gcastnik vcas doplatil pfispévky, se zapocitava
do pojisténé doby. Za dobu odkladu placeni pfispévku nenalezi statni
prispévek. Placeni pfispévkll nelze odlozit v obdobi prvnich

12 kalendarnich mésicu od vzniku penzijniho pfipojisténi u fondu.
Placeni pfispévku Ize prerusit. PferuSeni placeni prispévkl je
GCastnik povinen pisemné oznamit fondu nejpozdéji dva mésice pred
pozadovanym pocatkem preruseni placeni prispévk. V pisemném
oznameni Gcastnik uvede dobu, na kterou se placeni prispévkl
prerusuje véetné stanoveni jejiho pocatku. Doba preruseni placeni
pFispévkl, se nezapocitava do pojisténé doby. Placeni prispévki
nelze prerusit v obdobi prvnich 12 kalendarnich mésicl od vzniku
penzijniho pfipojisténi u fondu.

STATNi PRISPEVKY

Na kazdy kalendarni mésic, v kterém Gcastnik, popfipadé v jeho

prospéch tieti osoba, zaplatil pfispévek, naleZi jeden statni prispévek
ve vySi podle nasledujici tabulky, nestanovi-li zakon jinak:

Statni prispévek

(v KE) (v KE)

100 az 199 50 + 40 % z ¢astky nad 100 K¢

200 az 299 90 + 30 % z ¢astky nad 200 K&

300 az 399 120 + 20 % z ¢astky nad 300 Ké

400 az 499 140 + 10 % z &astky nad 400 K¢

500 a vice 150Ke

8.2. Pro Gcely poskytnuti statniho pfispévku se pfispévek Ucastnika
zaokrouhluje na celé koruny dol(.

8.3. Na prispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo zCasti za své
zaméstnance, se neposkytuje statni prispévek.

9. VYPOVED A PRERUSENI PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

9.1. Ugastnik mGze penzijni pFipojisténi kdykoliv pisemné vypovédét.

9.2. Fond muZe penzijni pripojisténi vypovédét pouze Gcastniku:

a) ktery po dobu alespon Sesti kalendarnich mésicl neplatil
prispévky, byl-li G¢astnik nejméné jeden mésic pred vypovézenim
penzijniho pripojisténi na moznost vypovédi pisemné upozornén,

b) ktery pfi uzavirani smlouvy uvedl nepravdivé Gdaje majici vliv na
narok na poskytovani statniho prispévku nebo davky penzijniho
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

10.
10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2.

12.

12.1.

12.2.
12.2.1.

12.2.2.

12.2.3.

vice nez / standard

pripojisténi, nebo ktery zatajil skute¢nosti rozhodné pro uzavieni
smlouvy, nebo
¢) ktery nespliuje podminky byt Géastnikem stanovené zakonem.
Vypovédni doba je pro obé strany dva kalendarni mésice a zadina
béZet prvnim dnem kalendarniho mésice po doruceni vypovédi druhé
strané smluvniho vztahu.
Fond je povinen Gc¢astniku nejpozdéji do 30 dnli ode dne doruceni
vypovédi pisemné potvrdit jeji prijeti a sdélit datum zaniku penzijniho
pripojisténi.
Penzijni pfipojiSténi nelze ze strany fondu vypovédét, jestlize
Gcastnik splnil podminku pro vznik naroku na penzi, spocivajici
v placeni pfispévkl po dobu stanovenou penzijnim planem, nebo by
splnil tuto podminku do konce vypovédni doby stanovené penzijnim
planem.
Penzijni pfipojisténi Ucastnika se pferusuje dnem, ktery uved|
Géastnik v pisemném oznameni o preruseni penzijniho pfipojisténi,
nejdrive vSak prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po
doruceni tohoto oznameni fondu, a to za predpokladu, Ze:
a) platil pfispévky na penzijni pfipojiSténi po dobu 36 kalendarnich
mésicl, nebo
b) platil pfispévky po dobu 12 kalendarnich mésicu v pfipadé
kazdého dalsiho preruseni penzijniho pripojisténi u fondu.
Prerusi-li Gcastnik penzijni pfipojisténi u fondu, méa po dobu preruseni
narok na podil na vynosech hospodareni fondu.

ZANIK FONDU

P¥i zruSeni fondu bez pravniho nastupce se naroky Gcastniki
vyporadavaji vyplatou jednorazového vyrovnani nebo odbytného,
pokud se fond nedohodne s G¢astnikem o prevedeni prostiedku do
penzijniho pripojisténi u jiného penzijniho fondu.

P¥i zruSeni fondu bez jeho likvidace, a to rozdélenim, splynutim
nebo sloucenim, se Gcastnik stava Gcastnikem u nastupnického
penzijniho fondu, pokud do jednoho mésice ode dne, kdy byl pisemné
vyrozumén o zruseni penzijniho fondu a o podminkach penzijniho
pfipojisténi u nastupnického penzijniho fondu neodmitne penzijni
pfipojisténi u nastupnického penzijniho fondu.

PODMINKY PREVZETI PENEZNiICH PROSTREDKU Z PENZIJNIHO
PRIPOJISTENI U JINEHO PENZIJNIHO FONDU A UPRAVA NAROKU
NA ZAKLADE TOHOTO PREVZETI

Fond vyslovi souhlas se Zadosti (¢astnika penzijniho pFipojisténi

z jiného penzijniho fondu o prevedeni prispévkd, statniho prispévku
a podilt na vynosech hospodareni penzijniho fondu, pokud penzijni
pripojisténi Gcastnika zaniklo a jemu nevznikl narok na penzi a nebylo
vyplaceno odbytné.

Prevedené prostiedky z penzijniho pfipojisténi podle bodu 11.1. se
povaZzuji za prispévky a podily uréené k poskytovani davek podle
¢lanku 2. tohoto penzijniho planu. Doba placeni pfispévkl u jiného
penzijniho fondu se po prevedeni prostiedkd zapocte jako doba
placeni prispévku podle tohoto penzijniho planu.

ZPUSOB VYPOCTU DAVEK POSKYTOVANYCH Z PENZIINIHO
PRIPOJISTENI

Po uplatnéni naroku na penzi stanovi fond vysi penze podle pojistné
matematickych zasad. VypocCet davky vychazi z ¢astky na Gctu
Gcastnika pro tuto penzi nebo z podilu opravnéné osoby na této
Castce k datu Gcinnosti uplatnéného naroku. Jednorazové vyrovnani
se stanovi podle bodu 3.5., odbytné podle bodu 3.6. a penze podle
pfilohy.

Vypocet penzi se fidi zasadami:

Vypocet dozivotnich penzi G¢astnikl vychazi z vypoctového zakladu
této penze, coz je stav Gctu dané penze k datu zahajeni jejich

vyplat. Vypocet je proveden v zavislosti na véku pfi zahajeni vyplat
penze, s platnym minimalnim vynosem, coZ je minimalni hodnota
zhodnoceni prostfedk( na G¢astnikové Gctu pro dalsi rocni obdobi
schvalena valnou hromadou pro vSechny penze, jejichZ ¢erpani
zacina i probiha. K vypoctu fond pouZzije aktualni Gmrtnostni tabulky
Ceského statistického GFadu, upravené s prihlédnutim k vyvoji kmene
Gcastnikl fondu (dale ,tabulky penzijniho fondu*). Tabulky penzijniho
fondu zasle fond na védomi Ceské narodni bance a Ministerstvu
prace a socialnich véci. Pro Gc¢astniky budou k dispozici v sidle fondu
a na vSech jeho pobockach.

Pokud Gcastnik, v souladu s bodem 5.8., Zada zvySenou prvni splatku
penze, je vypocet dalSich vyplat penze proveden od druhého mésice
vyplat penze z vypoctového zakladu snizeného o zvySenou prvni
splatku.

Opravnéné osobé, které vznikl narok na pozlstalostni penzi, se

12.2.4.

12.2.5.

12.2.6.

12.2.7.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

14.
14.1.

v souladu s Géastnikem stanovenymi podily opravnénych osob
stanovi penze pouze z ji pfislusejiciho podilu.
Penze je vyplacena v mésicnich splatkach. V pfipadé, ze by vyplacena
splatka penze byla nizsi neZ pét procent primérné hrubé meésicni
mzdy zaméstnance v Ceské republice, podle poslednich ddajt
Ceského statistického GFadu za predchozi kalendarni rok, je fond
opravnén stanovit Cetnost splatek penze tak, aby vyplacena ¢astka
neklesla pod uvedenou hranici. V pfipadé, Ze Gcastnik pisemné
pozada fond o delSi obdobi mezi jednotlivymi vyplatami splatek
penze, mlZe fond GEastnikovi vyhovét, avSak obdobi vyplaty splatek
nesmi byt delSi nez jeden rok.
VySe GCastnikovi pfiznané penze je kazdoro¢né, po pfipsani podilt
na vynosech hospodareni fondu za uplynuly rok, prepocitana
podle aktualniho stavu Gc¢tu G€astnika a valnou hromadou fondu
schvaleného minimalniho vynosu fondu.
PozUstalostni penze vyplacena opravnénym osobam, pokud narok
vznikl ve smyslu:
a) bodu 3.4.2.a) se vyplaci ve vysi posledni penze po dobu
36 mésicl. Pokud by mésicni splatka penze nebyla vySsi nez
hranice uvedena v bodé 12.2.4 vySe, pak se penze vyplati ve dvou
po sobé jdoucich pololetnich splatkach,
b) bodu 3.4.2.b) se stanovi z Ghrnu vSech prostfedkl na Gctu
Gcastnika.
VypocCtena penze se zaokrouhluje na celé koruny dolu.

ZASADY, PODLE KTERYCH SE UGASTNICI PODILEJi NA VYNOSECH
HOSPODARENI FONDU

Zisk penzijniho fondu se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady,
a to tak, Ze nejméné 5% zisku pfipada do rezervniho fondu a nejvyse
10 % zisku se rozd€luje podle rozhodnuti valné hromady. Zbyla ¢ast
se pouZzije ve prospéch Gcastnikll penzijniho pripojisténi a osob,
jejichZ penzijni pripojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.
Z této Castky muze byt rozhodnutim valné hromady fondu prevedena
schvalena ¢ast do Gcastnického fondu k posileni rezerv pro vyplatu
dozivotnich penzi G¢astniku, ktefi jiz vyéerpali prostfedky na svych
Gctech. Velikost této ¢astky se stanovi na zakladé rozboru kmene
GCastnik( a pfijemcd doZivotnich penzi.

Podil na vynosech hospodareni fondu urceny Gcastnikim (V) se
rozdéluje mezi jednotlivé Gcastniky vEetné piijemcl starobni,
vysluhové nebo invalidni penze podle objemu prostfedkl na Gctu
GCastnika vaZzeného poctem celych kalendarnich mésicd, po které
byly tyto prostfedky na G¢tu v obdobi, za néZ se vynosy rozdéluji. Tato
hodnota je dale uvadéna jako (Y) a je pocitana v korunomésicich.

Podil na vynosech i-tého Gcastnika pfipojiSténého podle tohoto
penzijniho planu je pak dan vztahem:

Y

V=————— V(1w
Y

Odvod do ucastnického fondu k posileni rezerv na vyplatu doZivotnich
penzi se vypocte podle vztahu:

XY,
a
XY

kde w je koeficient pro pridél do Gcastnického fondu, jehoz hodnotu
schvaluje predstavenstvo fondu,

TY_ je suma prostfedki vazenych dobou jejich uloZeni na Gctech
Gcastnik( pripojisténych podle tohoto penzijniho planu,

XY je suma objemu prostiedkd vazenych dobou jejich uloZeni na
Gctech vSech Gcastniku.

PFipis podilti na vynosech hospodareni fondu na tcet Gcastnika
provede fond do 3 mésicl po konani valné hromady, ktera o rozdéleni
zisku rozhodla, a to k prvnimu dni kalendafniho roku nasledujicino po
roce, za ktery zisk rozdéluje.

Ugastnik(im - pFijemc(im starobni, vysluhové a invalidni penze se

po pfipsani podilu na vynosech hospodareni penze prepocita podle
¢lanku 2. pfilohy.

ZAVERECNA USTANOVENI

Penzijni pfipojisténi vznika na zakladé smlouvy mezi fondem

a fyzickou osobou, ktera je zpUsobila byt Gcastnikem, dnem
stanovenym ve smlouvé. Pfed uzavienim smlouvy musi byt budouci
Gc¢astnik seznamen se statutem a penzijnim planem. Soucasti
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14.2.

14.3.

smlouvy je penzijni plan, na ktery se smlouva odvolava, a ktery je k ni
pfipojen.

Dojde-li ke zméné penzijniho planu, na ktery se smlouva odvolava,
stava se zména penzijniho planu souéasti smlouvy, jen pokud se
Gc¢astnik a fond dohodli na zméné smlouvy.

Pisemnosti uréené tcastniku nebo pfijemci davky fond zasila na
posledni adresu, kterou pisemné fondu oznamili. Pisemnost se
povazuje za dorucenou dnem, kdy ji GEastnik nebo pfijemce davky

14.4.

14.5.

14.6.

A

vice nez / standard Y@

pfevzal nebo dnem, kdy byla zasilka drZitelem postovni licence
vracena fondu jako nedorucitelna nebo jako zasilka, kterou si adresat
nevyzved|.

Penzijni plan byl schvalen predstavenstvem fondu dne 12. prosince
2006.

Penzijni plan byl schvélen Ceskou narodni bankou dne 26. Ginora
2007 pod &. j. Sp/541/17/2007/4, 2007/3304/540.

Penzijni plan nabyva Gcéinnosti dnem 15. bifezna 2007.
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Priloha penzijniho planu
AXA penzijni fond a.s.

V priloze penzijniho planu je uveden vypocet penzi G¢astnikd a pozUstalostnich
penzi opravnénych osob.

1.

Vypocet penzi

Pouzité symboly

B
B«

B(m)

dn

&in

€.y

ny

I

|74

VZN

Xk

1.1.

1.2.

vySe rocni predlihutné vyplacené penze

je k-ta slozka penze. Pro k=0 - rocni zakladni vySe penze pfi zahajeni
vyplat, pro k>0 - pfirtstek penze
po k-tém prepoctu

vy$e predlhltné vyplacené penze
v m pravidelnych vyplatach v roce

pocatecni hodnota jednotkové rocni predlhitné vyplacené penze, ktera
se vypocte podle vztahu pro dany typ penze uvedeny nize

pocatecni hodnota jednotkové rocni predlhltné vyplacené penze
na dobu n let

pocatecni hodnota jednotkové ro¢ni predlihitné vyplacené dozivotni
penze, s ocekavanou stiedni dobou vyplaty rlet, a s pozlstalostni penzi
vyplacenou n let

je stfedni doba doziti ve véku xj G€astnika v dobé ktého prepoctu,
zjiSténa interpolaci z tmrtnostnich tabulek penzijniho fondu platnych
v kalendarnim roce y, pfi respektovani pohlavi G¢astnika

aktualni minimalni vynosova mira schvalena valnou hromadou fondu
pocet vyplat penze v roce

je pocet rokl vyplaty pozlistalostni penze uréenym osobam v pripadé
Umrti G¢astnika - pfijemce penze. Pokud G¢astnik ke své dozivotni penzi
sjednal pozlstalostni penzi, pak doba vyplaty pozustalostni penze je
stanovena bodem 3.4.4. na 36 mésicy, a tedy n, = 3 (roky), v opacném
pfipadé je n, =0

ocekavana doba vyplaty doZivotni penze (v rocich)

oCekavany zbytek doby vyplaty penze nebo zvySeni penze pfiznany
pfi ktém prepocCtu (v rocich)

je diskontni Cinitel. Vypocte se podle vztahu v = (1 + i)*

je vypoctovy zaklad penze, co? je celkova Castka evidovana na Gcétu
(c¢astnika ve prospéch prislusné penze ke dni vypoctu nebo prepoctu
penze, tedy Ghrn pfispévkd, statniho prispévku a podilu Gc¢astnika na
vynosech hospodareni fondu snizeny o Ghrn vSech vyplacenych davek
této prislusné penze; v pfipadé pfiznani penze se zvySenou prvni
splatkou je pro vypocet uZita Castka o tuto prvni splatku snizena

v pfipadé vypocCtu pozlstalostni penze se jako vypoctovy zaklad uzije
Cast prostfedkll na tuto penzi, odpovidajici G¢astnikem stanovenému
podilu opravnéné osoby

je nezbytna vySe vypoctového zakladu, ktera je potfebna k vyplaceni
ocekavanych budoucich vyplat penze

je vék Gcastnika (desetinné Cislo) stanoveny k datu zahajeni vyplaty
penze. V pripadé vyplaty zvySené prvni splatky penze se vék stanovi
v nasledujicim mésici

je vék Gcastnika (desetinné Cislo) stanoveny k G¢innosti k-tého
prepoctu penze

je symbol pro celou ¢ast Cisla. Napfiklad [x] je cela ¢ast desetinného
Cisla x

VysSe ro¢ni predlhltné vyplacené penze se vypocte podle vztahu:

VZ
B=—%
VySe vyplaty, ktera bude vyplacena v kazdém z m stejné dlouhych
obdobich roku se vypocte podle vztahu:

B

m = —
ﬁ m

Pocatecni hodnota jednotkové doZivotni penze (starobni, vysluhové
a invalidni)

1.3.

a) oCekavana doba vyplaty dozZivotni penze se pro vék Gcastnika x
zZjisti linedrni interpolaci z hodnot stfednich dob doZiti v platnych
umrtnostnich tabulkach penzijniho fondu pro celoCiselny vék
Gcastnika [x] a [x+1]. Je urCovana s ohledem na pohlavi Gcastnika,

b) pocate¢ni hodnota jednotkové dozZivotni penze se vypoéte podle

vztahu:
s _1-v"
a., =7T-v +Ven,

Pocatecni hodnota jednotkové pozlstalostni penze

a) po Gcastnikovi podle bodu 3.4.2.a) penzijniho planu, tj. po zemielém
pfijemci dozivotni penze, je pozUstalostni penze vyplacena ve vysi
posledni penze Gcastnika po dobu 36 mésicl; pokud je prijemct
pozustalostni penze vice, je penze mezi né délena podle Gc¢astnikem
sjednanych podilt jednotlivych opravnénych osob;

b) po Gcastnikovi podle bodu 3.4.2.b) penzijniho planu pfi predlh(tnim
vyplaceni penze sjednané podle bodu 3.4.4. na dobu k mésicu,
je pocatecni hodnota jednotkové penze rovna poctu let vyplaty
penze n = k/12, a tedy:

d =n

Prepocet penze

Prepocet doZivotnich penzi se kazdoro¢né provadi po prfipsani podill

GcCastnikl na zisku na jejich Ucty. Pro jednotlivou penzi se prepocet

provede pokud jsou spinény podminky pro provedeni prepoctu:

a) skute¢na doba vyplaty penze nepresahne v roce nasledujicim
po datu Gcinnosti prepoctu ocekavanou dobu vyplaty penze, ktera
byla stanovena pfi zahdjeni vyplaty penze,

b) ocekavany zbytek doby vyplaty zékladni Casti penze r, (viz nize)
je k datu Gc¢innosti prepoctu vétsi nebo roven jedné.

Pokud podminky pro provedeni pfepoétu nejsou splnény, pak se

prepocet v daném roce a v letech nasledujicich neprovadi a vyse
doposud pfiznané penze se neméni.

Prepocet penze (L-ty) se provede tak, Ze se zjisti objem prostredk,
ktery je potfebny k vyplaceni o¢ekavanych budoucich vyplat penze
(VZN), jako soucet prostfedk(i nezbytnych pro vyplatu dosud pfiznanych
sloZek penze, tj. zakladni penze a vSech dosud pfiznanych zvySeni
penze, tj.:

L1
VZIN= X VZN,
k=0

Potfebna Castka na vyplatu slozky penze pfiznané pii k-tém prepoctu
(VZN,) se urci podle vztahu:
VZNk =ﬁk ) érk,n
Pocatecni hodnota jednotkové penze é,kvnse urci podle vztahu
uvedeného v odstavci 1.2.b prilohy, do néjz se dosadi za v hodnota
platna v dobé Gc¢innosti Gpravy penze a za r ocekavany zbytek doby
vyplaty zakladni penze resp. jejiho zvySeni, ktery se vypocte podle
vztahu:
r.= " A,
kde y je kalendafni rok, v némz je provadén aktualni pfepocet a A,
je doba (v rocich), ktera uplynula od ktého prepoctu do aktualniho
prepoctu v roce y.

Pokud je stav G¢tu Gcastnika vySSi nez nezbytny objem prostiedkd

na budouci vyplaty penze VZN, je pfebytek na Gétu Gcastnika vyuZit

k Gpraveé (zvySeni) penze. Prirtstek penze se vypocCte jako nova penze,
ktera bude pfiznana ve véku pfijemce penze v dobé G¢innosti Gpravy
penze. Vypocet se provede s hodnotou v, platnou v dobé Gcinnosti
Gpravy penze, z prebytku prostfedk( na G¢tu podle vztaht uvedenych
v 1.2. a 1.1. této prilohy.

V pripadé, Ze stav Uctu Ucastnika neni vySSi nez nezbytny objem
prostfedku na budouci vyplaty penze VZN, se vySe penze neméni.
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