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Clanek |
Uvodni ustanoveni
1. Obchodnf firma: CREDIT SUISSE LIFE & PENSIONS PENZIJNI FOND
A.S. (dale jen “penzijni fond")
2. Sidlo: Starobrnénska 335/8, 602 00 Brno
3. Identifika¢ni ¢islo: 61 85 98 18
4. Povolenf k ¢innosti udélilo Ministerstvo financi pod ¢,. 324/62.343/1994
dne 24.11. 1994

Clanek Il
Rozsah Cinnosti

1. Penzijni fond provozuje penzijni pripojisténi ve smyslu zékona
¢. 42/1994 Sb,, o penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem
a 0 zméndch nékterych zékond souvisejicich s jeho zavedenim v platném
znéni (déle jen "zakon").

2. Penzijnim pfipoji§ténim se rozumi shromazdovani penéznich prostredkl
od Gcastnikd penzijniho pripojisténi (déle jen "G¢astnik’) a stétu
poskytnutych ve prospéch tcastnikd, nakladani s témito prostredky
a vyplaceni davek penzijniho pfipojisténi.

3. Pred uzavfenim smlouvy musi byt budouci G¢astnik sezndmen se statutem
a penzijnim planem.

4. Cinnost penzijniho fondu a ¢innost depozitafe podléha statnimu dozoru,
ktery vykonavé Ministerstvo financi a Komise pro cenné papiry.

Clanek Il
Zaméfeni a cile investicni politiky

1. Penéini prostfedky shromézdéné penzijnim fondem musf byt umistovany
s odbornou péc&i tak, aby byla zaru¢ena bezpecnost, kvalita, likvidita
a rentabilita skladby finanéniho umisténf jako celku.

2. Penéini prostfedky shromézdéné penzijnim fondem mohou byt umistény
zejména do
a) dluhopist, jejichz emitentem je Elensky stat Organizace pro

ekonomickou spolupréci a rozvoj nebo centrédini banka tohoto statu
a dluhopist, za které prevzal zéruku Clensky stat Organizace
pro ekonomickou spolupréci a rozvoj,

b) dluhopisti vydanych Evropskou investiéni bankou, Evropskou bankou
pro obnovu a rozvoj nebo Mezinarodni bankou pro obnovu a rozvoj nebo
jinou mezindrodnf finan&nf instituc, jej% je Ceska republika &lenem,

¢) podilovych listd otevienych podilovych fondu,

d) cennych papirQ, s nimiz se obchoduje na regulovaném trhu zemé
Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj, ktery je povolen
prislusnym Gfadem ¢lenského statu,

e) movitych véci predstavujicich zaruku bezpe&ného uloZeni penéznich
prostfedkd, kromé& cennych papir(,

) nemovitosti poskytuijicich zaruku spolehlivého ulozeni penéznich
prostredki a slouzicich zcela nebo prevazné k podnikani nebo bydlenf.

3. Penéini prostfedky shromézdéné penzijnim fondem mohou byt uloZzeny
i na vkladovych tctech, vkladnich knizkach a na vkladech potvrzenych
vkladovym certifikdtem nebo vkladnim listem, a to u banky nebo pobocky
zahrani¢ni banky na tizemi Ceské republiky nebo u banky se sidlem
na tzemi ¢lenskych st4td Organizace pro ekonomickou spolupréci a rozvoj.
Vyse takto uloZenych prostfedkd u jedné banky nesmi presahnout podil
na majetku penzijniho fondu stanoveny zakonem.

4. Zajistovaci obchody, zejména derivatové a opcni, miZe penzijni fond uzavirat
pouze za predpokladu, Ze slouZi ke snizovani rizik plynoucich z kurzd
cennych papir(, Grokovych mér a devizovych kurzd aktiv nachdzejicich
se v portfoliu penzijniho fondu. Pokud Ize tyto obchody uzavirat na verejném
trhu, je penzijni fond povinen uzavirat je pouze na vefejném trhu a déle
na regulovanych trzich ¢lenskych stétt Organizace pro ekonomickou
spolupréci a rozvoj, které jsou povoleny pfislusnym dradem clenského
stétu, za pfedpokladu, Ze jsou denné ocefiovany spolehlivym a ovéfitelnym
zpUsobem a penzijni fond ma moznost je kdykoliv zpenéZit a uzavrit za jejich
trzni hodnotu. Vyporadéani téchto obchodl muze provadét pouze banka, ktera
je depozitafem penzijniho fondu.

5. Hodnota cennych papirii vydanych jednim emitentem nesmi tvorit vice nez
10 % majetku penzijniho fondu. Toto omezeni se nevztahuje na dluhopisy
uvedené v ¢l Il odst. 2 pism. a) a b) tohoto statutu. V pfipadé, ze se
nejedna o dluhopisy vydané emitentem, ohodnocenym ratingem ,A-"'

a vy3$im, nesmi hodnota dluhopis(, vydanych pfislusnym jednim

emitentem, pfesdhnout 5 % majetku penzijniho fondu; ustanoveni véty

prvni tim nenf dotéeno.

6. Podilové listy otevienych podilovych fondi mohou byt nabyvany do
majetku penzijniho fondu pouze pokud je finan¢nf instituce, kterd dané
podilové fondy obhospodafuje, ohodnocené ratingem alespof ,A-*2.
Celkova hodnota podilovych listd otevienych podilovych fondl nesmi tvorit
vice nez 20 % majetku penzijniho fondu.
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7. Celkova hodnota akcif a podilovych listt investi¢nich a otevienych
podilovych fondl investujicich do akcii nesmf tvorit vice nez 20 %
majetku penzijntho fondu. Hodnota akcif jednoho zahrani¢ntho emitenta
nesmi presahnout 1% majetku penzijniho fondu. Hodnota akcif jednoho
investi¢niho fondu ¢i podilovych listl jednoho otevieného podilového fondu
investujictho do akcif nesmf presahnout 10 % majetku penzijniho fondu.

8. Celkova hodnota akcif obchodovanych vyluéné na trzich mimo Evropu
a USA nesmi tvofit vice nez 5 % majetku penzijniho fondu.

9. Celkova hodnota movitych a nemovitych véci nesmf tvorit vice nez 10 %
majetku penzijniho fondu.

10. V majetku penzijniho fondu nesmf byt vice nez 20 % z celkové jmenovité
hodnoty cennych papirli vydanych jednim emitentem; toto omezen( se
nevztahuje na dluhopisy uvedené v &l. Ill. odst. 2 pism. a) a b).

11. Nejméné 70 % majetku penzijniho fondu musi byt umisténo nebo uloZeno
do aktiv znéjicich na ménu, ve které jsou vyjadreny zvazky penzijntho
fondu viici Gcastnikim. Nejvice 70 % majetku penzijniho fondu maze byt
umisténo dle &l. lll. odst. 2 pism. ¢) az f) tohoto statutu.

12. Nejvice b % majetku penzijniho fondu mdze byt umisténo jinak,
nez dle ¢l. lll. odst. 2 pism. a) az f) a &l. Ill. odst. 3 tohoto statutu.

13. Celkové hodnota aktiv znéjicich na zahrani¢ni ménu s nezajisténym
ménovym rizikem nesmf tvofit vice nez 20 % majetku penzijniho fondu.
Celkova hodnota aktiv znéjicich na zahrani¢ni ménu jinou nez EUR ¢i USD
s nezajisténym ménovym rizikem nesmi tvorit vice nez 10 % majetku
penzijniho fondu.

14. Penzijni fond nesmi nakupovat akcie jiného penzijniho fondu a vydavat
dluhopisy.

by jej bylo mozné pfi vynaloZeni odborné péce koupit, a prodat jen za nejvyssi
cenu, za kterou by jej bylo mozné pfi vynalozeni odborné péce prodat. Spinéni
podminky stanovené v pfedchozi vété je penzijni fond povinen prokézat.

Clanek IV
Zasady hospodareni

1. Penzijni fond musf s majetkem hospodafit s odbornou péci a s cilem
zabezpecit spolehlivy vynos. DosaZenti tohoto cile je zajisténo odpovidajicim
vyuZzitim finan¢nich, personélinich a technickych prostredkd. Pritom se vzdy
berou na zfetel nastalé zmény a tendence. Penzijni fond nesmi se svym
majetkem nakladat zptsobem, ktery by byl v rozporu se zajmy Gcastnikd.

2. S majetkem hospodati penzijni fond sém nebo za podminek stanovenych
prévnimi predpisy prostfednictvim investi¢nich spole¢nosti nebo
obchodnikdi s cennymi papiry opravnénych k podnikéani v Ceské republice
a to na zdkladé smluv uzaviranych podle zékonl ¢ 189/2004 Sb.,

o kolektivnim investovani v platném znéni, ¢. 591/1992 Sb. o cennych
papirech v platném znénf a ¢. 21/1992 Sb. o bankach v platném znénf.

3. Investi¢ni politika vychazi ze zadsad obchodni politiky penzijniho fondu,
kterd se zaméfuje na co mozna nejvétsi pocet Gcastnikd, kterym penzijni
fond poskytuje kvalifikované sluzby na vysoké trovni. Hospodarenf vychazi
z hospoddrného pouzivani prostfedk( v z&jmu dosaZeni co nejlepSich
hospodarskych vysledkl pro ucastniky.

4. Penzijnf fond vede Ucetnictvi v souladu se zdkonem o Ucetnictvi a podle
postuptl Gctovani pro banky a nékteré finanénf instituce, pokud nenf
ve zvlastnim zékoné stanoveno jinak. Ro¢ni Gcetni uzavérku ovéfuje auditor.

5. Penzijnf fond je povinen pribé&zné evidovat stav prispévkl zaplacenych
ve prospéch jednotlivych Gc¢astnikd v rozdéleni na piispévky Ucastnika,
prispévky Gcastnika nérokovatelné pro odpocet ze zékladu dané z prijma
Gcastnikem penzijniho pfipojisténi, ktery je poplatnikem dané, pfispévky
zaméstnavatele a na ostatnf pfispévky zaplacené ve prospéch Gcastnika.
Déle je penzijni fond povinen oddélené evidovat stav statnich prispévkd
jednotlivych Gcastnikl a podilti na vynosech hospodareni penzijniho fondu.

6. Jakmile penzijni fond zjisti, Ze nenf zplsobily kryt naroky na davky
z penzijniho pfipojistént, je povinen pfijmout opatreni k népravé
a neprodlené informovat Ministerstvo financi.

7. Pro vypocet hodnoty cenného papiru v majetku penzijniho fondu platf
primérené ustanoveni vyhlasky ¢ 270/2004 Sb., o zplsobu stanoveni
redlné hodnoty majetku a zavazk( fondu kolektivniho investovani
a o zplsobu stanoven( aktuélni hodnoty akcie nebo podilového listu fondu
kolektivntho investovant, v platném znéni. Cenné papiry se oceniuji zpravidla
mésicné, nejméné vsak jednou rocné k datu sestaveni fadné, mimoradné
nebo mezitimni Géetnf zavérky.

8. Ocenénf nemovitosti a movitych véci se provede pred jejich ndkupem nebo
prodejem a déle jedenkrat ro¢né. Ocenénf se provede podle predpist
platnych v dobé&, kdy se ocenénf provadi. Pokud tyto pfedpisy neexistuj,
provede ocenéni soudni znalec nezavisly na penzijnim fondu.

9. P¥i uplatnéni ndkupnich a predkupnich prév vyplyvajicich z cennych
papirG a pfi zménéch kurzi cennych papirl, zménach ocenéni nemovitosti
a movitych véci mohou byt podily uvedené v tomto statutu prekroceny

STATUT A PENZIJNI PLAN VI - str. 1



nejdéle na dobu Sesti mésicl, béhem které musi byt zabezpeceno rozlozenf
rizika podle tohoto statutu.

10. Penzijni fond je povinen neprodlené oznamit Ministerstvu financf a Komisi
pro cenné papiry prekroceni limitd uvedenych v ¢l. lll. odst. 3a b az 13
tohoto statutu.

Clanek V
Zpusob pouZiti zisku

1. Penzijni fond rozdéluje zisk tak, Ze nejméné 5% pripada do rezervniho
fondu a nejvice 10 % se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady. Zbyla
Cast se pouZije ve prospéch tcastnikil a osob, jejichz penzijni pripojistént
zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.

2. Rozdélovani vynosl hospodareni penzijniho fondu mezi jednotlivé
Ucastniky véetné prijemcd penzi se fidi penzijnim planem.

3. Pokud hospodareni penzijniho fondu skoné&f ztrétou, pouZije se ke krytf
ztraty nerozdéleny zisk z minulych let, rezervni fond a dal$f fondy tvorené
ze zisku. Nestali-li tyto zdroje, musi byt ztrata kryta snizenim zékladniho
kapitdlu. Hodnota z&kladniho kapitélu nesmi klesnout pod zakonnou vysi
50 000 000 K&.

Clanek VI
Obchodni firma a sidlo depozitare
1. Funkci depozitafe vykonava Ceskoslovenskd obchodnf banka, a. s.
sidlo: Na PFikopé 14, 115 20 Praha 1, identifika¢ni ¢islo: 00 00 13 50.
2. 0 vykonu funkce depozitare se uzavird depozitdfska smlouva na dobu
neurcitou.
3. O zméné depozitare rozhoduje predstavenstvo penzijniho fondu.
4. Zménu depozitdre musi schvalit Ministerstvo financi po dohodé s Komisf
pro cenné papiry, jinak je neplatna.

Clanek VII
ZpUsob zvefejiiovani zprav o hospodareni s majetkem a zménach
statutu

1. Penzijni fond je povinen nejdéle do tif mésicl po skoncenf pololeti
a kalendarniho roku zvefejfovat zpravy o svém hospodafeni a prehled
o umisténf prostfedkd penzijniho fondu, jejich uloZenf a jejich vysi. Toto
zvefejnéni se provadi v Obchodnim véstniku.

2. V sidle penzijntho fondu a na véech jeho pobockach jsou vSem pristupné
zpravy o hospodareni a Udaje podle odstavce 1, statut a penzijnf plan,
stanovy, seznam ¢lend predstavenstva a dozor¢i rady a seznam akcionard
s Udaji podle § 156 odst. 2 obchodniho zakoniku.

3. Ugastnici jsou penzijnim fondem kazdoro&n& pisemn& informovani o vysi
vSech prostredk, které penzijni fond eviduje ve prospéch jejich naroku

z penzijnfho pfipojisténi a o stavu t&chto naroki véetné Gdaje o vysi

pripsaného procenta zhodnocenf prostfedki Gcastnika. Soucasti pisemné

informace je zpréva o hospodareni penzijniho fondu véetné prehledu

o uloZenf a umisténi prostfedkd penzijniho fondu, jejich vysi a o poctu

Ucastnikd penzijniho fondu.

4. Ugetni zavérky se zvefejfiuji jako sougast vyroénich zprav, uloZenim

do sbirky listin obchodniho rejstiiku. Ve vyro¢ni zprévé se uvadi prehled

vysledki hospodarenf za posledni tfi roky. Zprévy o hospodareni se

predkladaji Ministerstvu financi, Komisi pro cenné papiry a depozitari.
5. O zméné statutu rozhoduje predstavenstvo.
6. Zménu statutu musi schvdlit Ministerstvo financi po dohodé s Komisi

pro cenné papiry, jinak je neplatna.

7. Informace tykajicf se jednotlivého Gcastnika je mozné poskytovat jen s jeho
souhlasem.
8. Penzijni fond je povinen:

a) predloZit Ministerstvu financi a Komisi pro cenné papiry kazdoro¢né
nejpozdéji do 31. ledna seznam akcionérl s vyznacenim udajd, které
vyzaduje zvla$tni predpis, kterym se rozumi § 156, odst. 2 obchodniho
zékoniku;

b) informovat Ministerstvo financi a Komisi pro cenné papiry o kazdé
zméné v seznamu akcionarti do deseti dnil po zépisu zmény
do seznamu akcionard;

c) predlozit Ministerstvu financi a Komisi pro cenné papiry usneseni
rejstiikového soudu o zapisu zmény nebo zaniku zapisovanych
skute¢nosti bez zbyte¢ného odkladu po provedeni z&pisu do
obchodniho rejstiiku.

Clanek VIl
Zavére€na ustanoveni
1. Navrh statutu schvélilo pfedstavenstvo penzijniho fondu dne 30. ¢ervna
2004.
2. Ministerstvo financi po dohodé s Komisi pro cenné papiry schvélilo tento
statut podle § 9 odst. 2 zdkona ¢ 42/1994 Sb., v platném znéni,
pod ¢&,. 32/86.173/2004-326 dne 13.7.2004.
3. Statut nabyva cinnosti dnem 20. ¢ervence 2004.

12 Rozumi se rating od agentury S&P. V pfipadé neexistence ratingu od této agentury
se poutije ekvivalentni rating od agentury MOODY'S, resp. FITCH, resp. CRA. V tomto
pfipadé se namisto ,A-* pouzije ,A3", resp. ,A-*, resp. ,czA".
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PENZIJNI PLAN VI,

1. UVODNI USTANOVENI ZAKLADNI POJMY

1.1, Penzijni plan CREDIT SUISSE LIFE & PENSIONS PENZIJNI FOND
A.S. (ddle jen ,penzijni plan) upravuje penzijni pfipojisténi se statnim
piispévkem (dale jen ,penzijni pfipojistént*), které sjednava CREDIT
SUISSE LIFE & PENSIONS PENZIJNI FOND A.S. (ddle jen ,fond"),
na zéklade zakona ¢. 42/1994 Sb. o penzijnim pfipojisténf se statnim
prispévkem a o zménéch nékterych zakonl souvisejicich s jeho
zavedenim, ve znéni zakona ¢. 61/1996 Sb.,, zékona ¢. 15/1998 Sb,,
zékona ¢ 170/1999 Sb,, zdkona ¢. 3563/2001 Sb.,, zakona ¢ 309/
2002 Sb., zdkona ¢. 36/2004 Sb. a zékona ¢. 257/2004 Sb. v platném
znéni (déle jen ,zékon®). Penzijni pfipojisténi se fidi zakonem, penzijnim
planem, statutem a smlouvou o penzijnim pfipojisténi.

1.2, Ugastnikem penzijniho pripojisténi mize byt fyzicka osoba stari 18 let
s trvalym pobytem na tizemf Ceské republiky, ktera uzavie s fondem
pisemnou smlouvu o penzijnim pfipojisténi nebo fyzické osoba starsf
18 let s bydlistém na Gzemf jiného Elenského statu Evropské unie,
pokud je G¢astna dichodového pojisténi nebo vefejného zdravotniho
pojisténi v Ceské republice, které uzavie s fondem pisemnou smlouvu
o penzijnim pfipojisténi (dale jen ,Ucastnik®). Pred uzavienim smlouvy
o0 penzijnim pripojisténi (dale jen ,smlouva®) musi byt budouci G&astnik
sezndmen se statutem a penzijnim pldnem fondu, ktery je sou¢asti
smlouvy a je k ni pfipojen. Ve smlouvé je vZdy nutno sjednat starobni
penzi.

1.3, Zmény smluvnich podminek tykajici se penzijniho pripojisténi jsou
mozné pouze do budoucna za podminek stanovenych timto penzijnim
planem. Ugastnik je provadi pisemnym, vlastnoruéné podepsanym
oznamenim zmén. Zména vy3e ptispévku na penzijni pfipojistént je
(¢innd od data poZadovaného Ucastnikem, nejdfive vSak od prvniho
dne kalendéfniho mésice nésledujiciho po doruceni Zadosti fondu.
Zmeny dalSich smluvnich podminek jsou Gcinné od data pozadovaného
Gcastnikem, nejdfive ode dne nésledujiciho po dni doruéeni Zadosti
fondu. Zmény, které jsou ucinény v rozporu s timto penzijnim pléanem,
jsou neplatné.

1.4, Ugastnik je povinen bezodkladné pisemné oznamit fondu véechny
skutec¢nosti, které maji vyznam pro trvani penzijniho pfipojisténf, pro
veden evidence prostredk(l spravovanych ve prospéch tcastnika a pro
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pfiznénf statniho piispévku a dale zménu téch skutecnosti, které jsou
podminkou pro fadné pinénf informacni povinnosti fondu podle bodu
1.9. Takto je Ucastnik povinen pisemné informovat fond bez zbyte¢ného
odkladu zejména o ztraté své zpUsobilosti byt Geastnikem (viz bod 1.2.),
0 zméné svého pifjmen( a jména, bydlisté, rodného &isla, bankovniho
spojeni pro zasilani davek, zaméstnavatele nebo jiné tfeti osoby, je-li
platcem pfispévku na jeho penzijnf pfipojisténi, o zméné vyse piispévku
a 0 zméné opravnéné osoby.

1.5, Opravnénou osobou pro vyplaty ddvek penzijniho pfipojisténi je kromé
Ucastnika, v pripadé jeho Umrti, téZ fyzickd osoba urcena Gcastnikem ve
smlouvé (déle jen ,opravnéna osoba®). Ugastnik mize urgit ve smlouvé
i vice opravnénych osob a zplsob délenf narokd mezi né. Jestlize tak
neucini, maji opravnéné osoby nérok na stejny podil. Nelze urcit rozdilné
osoby pro ¢erpani odbytného a pozlstalostni penze. Pro sjednani
pozUstalostni penze musi byt G¢astnikem identifikovana alespori jedna
oprévnénd osoba. Podminkou fadné identifikace opravnéné osoby je
uvedent jejho rodného &isla nebo data narozeni, nema-li takové osoba
rodné Cislo, a dale jména, pfijmeni; k uvedenému rodnému &islu je
tfeba pripojit pisemny souhlas opravnéné osoby nebo jejiho zakonného
zéstupce se zpracovanim rodného cisla fondem. Pokud nejsou uvedeny
Udaje podle pfedchozi véty neni oprdvnénd osoba identifikovana a fond
s ni nebude jako s opravnénou osobou nakléddat. Opravnéna osoba nenf
identifikovéna a fond s ni nebude jako s opravnénou osobou naklédat
i v pfipadé, kdy nenf doloZen uvedeny souhlas opravnéné osoby se
zpracovavanim rodného &isla, ledaZe je fond dle platnych predpist
opravnén zpracovavat rodné ¢islo opravnéné osoby i bez tohoto
souhlasu.

1.6.  Treti osobou pro Ucely placenf pfispévkl na penzijni pripojisténi se
rozumf fyzickd osoba odligna od G&astnika nebo pravnické osoba (napf.
zaméstnavatel), pokud zvlastni zakon nezakazuje, aby takova osoba za
Ucastnika piispévek hradila.

1.7 Pojisténa doba, rozhodna pro vznik néroku na dévku, je pocet
kalendarnich mésicd trvani penzijntho pfipojistént, za které byl véas
zaplacen na Ucet depozitére fondu piispévek na penzijni pfipojistént
Gcastnika v minimalni vysi 100,- K& Do souctu vSech pfispévki se pro
cely zapoditavani daného mésice do pojisténé doby zahrnuje pfispévek
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placeny uc¢astnikem a prispévek placeny za Gcastnika treti osobou,
atoiv piipadé, je-li touto treti osobou zaméstnavatel. Prispévky musf
splfiovat vSechny néleZitosti stanovené fondem pro identifikaci plateb.
Do pojisténé doby se zapocitava i doba ziskand v pfedchozim penzijnim
pripojisténi u jiného penzijniho fondu, pokud G¢astnik preved| do
penzijniho pfipojisténi u fondu své prostfedky ve smyslu ¢lanku 11.
Ovéreni podpisu Ucastnika, popfipadé opravnéné osoby, na zadosti

o vyplatu davky a ovéFenf pravosti listin nezbytnych k prokazanf vzniku
néroku u nékterych davek, provadi notér, Grad pfislusny k ov&fovani
shody opisti nebo kopie s listinou a k ovérovani pravosti podpisu nebo
osoba povérend fondem.

Ugastnici jsou fondem kazdoro&né pisemn& informovani o vy$i véech
prostredkd, které fond eviduje ve prospéch jejich naroki z penzijniho
pripojisténi a o stavu téchto nérokd véetné ddaje o vysi pripsaného
procenta zhodnocenf prostfedk( Gcastnika. Soucésti pisemné
informace je zpréva o hospodaren( fondu véetné prehledu o uloZenf

a umisténi prostfedkd fondu, jejich vysi a o poctu tcastnikl fondu.

Za odeslani druhé a dalsi informace je fond oprévnén poZzadovat Ghradu
Gcelné vynaloZenych nékladu.

Narok na davku penzijniho pfipojisténi ma ten, kdo spinil podminky
vzniku néroku na dévku stanovené timto penzijnim planem a smlouvou.
Narok na vyplatu davky vznikne, pokud jsou spinény podminky vzniku
naroku na davku a pokud tc¢astnik nebo opravnéna osoba pisemné
fond pozadd o vyplatu dévky.

Narok Ucastnika na penzi nezaniké uplynutim ¢asu.

Na vSechny informace, které se tykaji t¢astnika penzijniho pfipojistént,
véetné informaci o prostredcich, evidovanych v jeho prospéch, se
vztahuje povinnost mi¢enlivosti fondu, pokud pravni pfedpisy nestanovi
jinak.

DRUHY PENZI A OSTATNICH DAVEK POSKYTOVANYCH
FONDEM

Z penzijniho pripojisténi se podle tohoto penzijniho planu poskytuji tyto
davky:

= Starobni penze

= Vysluhové penze
= Invalidni penze

= Poziistalostni penze
= Jednorézové vyrovnani
= Odbytné

PODMINKY VZNIKU NAROKU NA DAVKY PENZIJNIHO
PRIPOJISTENI NA DEDICTVI A PODMINKY PRO VYPLATU
DAVEK

STAROBNI PENZE

Starobni penze je penzi doZivotni,

Podminkou vzniku naroku na starobni penzi je spInénf pojisténé doby
nejméné 60 kalendarnich mésicl a dosaZenf véku Gcastnika nejméné
60 let. Narok na starobni penzi nevznikne, pokud castnikovi jiz vznikl
narok na vyplatu invalidni penze a fond zahéjil vyplatu invalidni penze.
Podminkou zahéjenti vyplaty starobni penze je vznik naroku na tuto penzi
a pisemna z&dost s ovéfenym podpisem Ucastnika.

Vypocet starobni penze se provede podle vzorct v priloze, kterd

je nedilnou sou¢asti tohoto penzijniho planu (déle jen ,pfiloha’).
Vypoctovym zakladem pro stanoveni penze je celkova vy$e finanénich
prostfedki evidovanych ve prospéch starobni penze G¢astnika ke dni
vypoctu této penze. V pfipadé, Ze jiz vznikl nérok na vyplatu starobnf
penze a je sjednana vysluhové penze, u které narok na vyplatu dosud
nevznikl, je vypoctovym zékladem pro starobni penzi celkova vyse
prostredk( evidovanych ve prospéch vSech penzi Gcastnika.
VYSLUHOVA PENZE

Vysluhové penze je penzi doZivotni.

Ugastnik ji méiZe sjednat pfi uzavieni smlouvy nebo v priib&hu penzijniho
pripojistént, nejdéle viak do vzniku naroku na starobnf penzi. Prispévky
na tuto penzi jsou ve prospéch vysluhové penze pripisovany od data
jejiho sjednani nejdfive vSak od prvniho dne mésice nésledujiciho po
mésici, ve kterém fond obdrzel Zddost G¢astnika o sjedndni této penze.
Podminkou vzniku néroku na vysluhovou penzi je uplynuti pojisténé
doby 180 mésict. Prijemci invalidni penze nevznika narok na vysluhovou
penzi ani na jeji vyplatu .

Podminkou zah&jeni vyplat vysluhové penze je vznik naroku na tuto
penzi a pisemnéa zadost s ov&fenym podpisem Ucastnika.

Vypocet vysluhové penze se provede podle vzorc v piiloze. Vypoctovym
zékladem pro stanoveni penze je celkova vyse financnich prostredkd
evidovanych ve prospéch vysluhové penze castnika ke dni vypoctu této
penze.

3.3. INVALIDNI PENZE

3.3.1.
332.

3.33.

3.3.4.

Invalidni penze je penzf doZivotni.
Ugastnik ji méZe sjednat pfi uzavieni smlouvy nebo v prib&hu penzijniho
pripojistént, nejdéle vdak do vzniku naroku na starobnf penzi.
Podminkou vzniku naroku na invalidni penzi je splnénf viech
nasledujicich podminek:
a) je splnéna pojisténa doba 60 kalendainich mésicd,
b) Ucastnik prokazal, Ze mu byl pfiznan plny invalidni diichod

z diichodového pojistént,
) do zahé&jeni vyplaty invalidni penze nevznikl G¢astniku narok

na starobnf penzi, kterd se priznava prednostné.
Podminkou zahajeni vyplaty invalidni penze je vznik néroku na tuto penzi
a pisemné Z&dost o jejf vyplatu s ov&fenym podpisem Géastnika. Zadost

3.4.

3.4.1.
3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

3.4.6.

3.4.7.

3.4.8.

3.5.

35.1.

3b5.3.

3.6.

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

musf byt dolozena ovérenou kopii dokladu o pfiznénf plného invalidniho

dtchodu.

Vypocet invalidni penze se provede podle vzorce v piiloze. Vypoctovym

zékladem je celkova vySe financnich prostfedki evidovanych ve

prospéch vech téch penzi G¢astnika, které nejsou ke dni vzniku néroku

na vyplatu invalidnf penze dosud Cerpény.

Nasledny zanik néroku na plny invalidni déichod z diichodového pojistént

neni divodem pro zénik jiz vzniklého naroku na vyplatu invalidni penze.

POZUSTALOSTNI PENZE

Pozlstalostni penze je penzi na dobu urcitou.

Narok na pozistalostni penzi vznikne oprdvnénym osobdm, zemre-li

Gcastnik, ktery mél ve smlouvé sjednanu pozlstalostni penzi pro

opravnéné osoby, a ktery:

a) pobiral starobni penzi nebo vysluhovou penzi nebo invalidni penzi
nebo

b) nebyl pifiemcem penze a jeho pojisténa doba inila ke dni Gmrti
nejméné 36 kalendérnich mésica.

Utastnik maZe poztstalostni penzi sjednat pfi uzavfeni smlouvy nebo

v pribéhu penzijniho pripojisténi, nejdéle viak do vzniku naroku na

vyplatu starobni penze.

Pozistalostni penze vypldcené opravnénym osobam, pokud nérok

vznikl ve smyslu bodu 3.4.2.2), je s dobou vyplaty 36 mésicd, nebo

bodu 3.4.2.b) s dobou vyplaty minimaliné 12 mésici a maximalné 120

mésicl. Pokud nestanovi opravnéna osoba v zadosti o zahdjeni vyplaty

pozUstalostni penze jinak, potom je doba vyplaty poziistalostni penze

dle bodu 3.4.2.b) 120 mésic(.

Podminkou zahdjeni vyplaty pozlstalostni penze je vznik naroku na

tuto penzi a pisemné Zadost s ovéfenym podpisem opravnéné osoby,

dolozené ovérenou kopif imrtniho listu G¢astnika nebo ovérenou kopif

soudniho prohlaseni i¢astnika za mrtvého, nebo jinym prokazatelnym

zplsobem.

Vypocet poziistalostni penze se provede podle vzorc( uvedenych

v priloze, pfi¢emz se vychazi z vyse posledni priznané penze zemrelého

Ucastnika v pifpadé pozUstalostni penze podle bodu 3.4.2.a) a ze viech

prostredk( evidovanych ve prospéch Gc¢astnika ke dni jeho imrtf

v pfipadé pozlstalostni penze podle bodu 3.4.2.b).

V pfipadé dmrti opravnéné osoby pred vznikem naroku na vyplatu

pozlstalostni penze, pfechézi narok na vyplatu pomérné na ostatni

opravnéné osoby podle jejich podilt. Pokud neni dal$ich oprévnénych

osob, nebo se vSechny opravnéné osoby svych podilt vzdaly, stava se

nérok ve vysi odbytného predmétem dédictvi po Ucastnikovi, pokud jsou

dédici.

V pfipadé dmrti opravnéné osoby po vzniku néroku na vyplatu

poziistalostni penze nérok na vyplatu penze, kterd nélezela zemrelé

opravnéné osobé, zanikd. Nevyplacend splatka pozlistalostni penze,

ktera néleZela opravnéné osobé je pfedmétem dédického fizent.

JEDNORAZOVE VYROVNANI

Jednorazové vyrovnani naleZi G€astnikovi misto penze:

a) pfivzniku naroku na penzi a pred zahdjenim jeji vyplaty,

b) v pribéhu vyplaty penze v piipadé zrueni fondu bez pravniho
néstupce.

Podminkou vyplaty jednorézového vyrovnéni misto penze je vznik naroku

na nékterou z penzi a pisemnd zZadost s ovéfenym podpisem Ucastnika.

Jednorézové vyrovnani zahrnuje veskeré financni prostredky evidované

ve prospéch té penze Ucastnika, misto niZ je jednordzové vyrovnanf

vyplaceno.

ODBYTNE

Narok na odbytné vznikne:

a) Ucastniku, na jehoZ penzijni pfipojidténi byly zaplaceny pfispévky

alespori na 12 kalendérnich mésicl a jehoZ penzijni pfipojistént

zaniklo vypovédi nebo dohodou, pokud mu nenf vyplacena penze,

penzijni pripojistént trvalo alespori 12 kalendarnich mésict a nedoslo

k prevodu prostredkd do penzijniho pripojisténi u jiného penzijniho

fondu,

opravnénym osobdm, pokud t¢astnik zemrel a nebyla mu vypldcena

penze nebo vyplaceno jednordzové vyrovnani a pokud nevznikl narok

na pozlstalostni penzi nebo pokud se naroku na pozistalostni penzi

vSechny opravnéné osoby pisemné vzdaly,

Ucastniku, ktery nesplnil podminky néroku na penzi, pfi zruseni

fondu bez pravniho néstupce, pokud se fond pisemné nedohodne

s U¢astnikem o prevedeni prostfedk( do penzijniho pfipojistént

u jiného penzijniho fondu.

Podminkou pro vznik néroku na vyplatu odbytného je vznik naroku

na odbytné a pisemna Zadost s ovéfenym podpisem Gcastnika nebo

opravn&né osoby. Zadost opravn&né osoby musf byt doloZena ové&¥enou

kopii dmrtniho listu G€astnika, ovéfenou kopii soudniho prohlaseni

Ucastnika za mrtvého nebo jinym prokazatelnym zplsobem.

Vyse odbytného se stanovi jako Ghrn piispévkl Ucastnika a podilt na

vynosech hospodareni fondu, odpovidajici vysi zaplacenych piispévku

evidovanych ve prospéch Gcastnika. Do odbytného nendlezi ¢astky

statniho prispévku, které je fond povinen vratit Ministerstvu financi.

b

=

C

N

DEDICTVI

Zemfel-li GCastnik, kterému nebyla vyplacena penze, a nevznikl-li narok
na odbytné podle bodu 3.6.1. a) nebo pozistalostni penzi, stava se
¢astka vypoctend podle bodu 3.6.3. predmétem dédictvi, pokud jsou
dédici.
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VYPLATA DAVEK A DEDICTVI

Davky a dédictvi se vyplaceji na adresu uvedenou Gcastnikem,
opravnénou osobou, popiipadé dédicem (déle jen ,pifjemce*), nebo

na Ucet pfijemce u banky, uvedeny v pisemné Zadosti o vyplatu davky.
V pripadé vyplaty davky na Gcet musf byt v zZadosti o vyplatu davky
uvedena presné identifikace bankovniho spojeni G&tu (predcisli, &islo
G&tu, kod banky, variabiln, specificky symbol apod.), na ktery maji byt
davky zasilany. Davky jsou pfijemci snizeny o daf z pfijmu.

Ueastnikovi nebo fyzické osobg& uréené ve smlouvé, kterym vznikl
narok na davku penzijniho pfipojisténi a ktefi nemaijf trvaly pobyt

na tzemi Ceské republiky, je penzijnf fond povinen na jejich #adost
vyplécet davku do ciziny ve vysia ve Ihtach stanovenych penzijnim
planem. U&astnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym
vznikl nérok na davku penzijniho pfipojisténi a ktefi nemaiji bydlisteé
na tzemi ¢lenského statu Evropské unie, je penzijnf fond povinen na
jejich Zadost vyplacet déavku do ciziny ve vysia ve lhiitach stanovenych
penzijnim planem.

Naklady spojené se zasilanim prostfedkd na bankovni Gicet pffiemce
hradf fond. Pokud jsou prostredky zasflany poStovni poukazkou,

hradi v§ak pfijemce vicenéklady, spojené s timto zplisobem zasilani
prostfedkd. Vicendkladem se pro tyto Gcely rozumi rozdil mezi obvyklymi
néklady, spojenymi se zaslanim prostfedkl postovni poukézkou

a néklady spojenymi s bezhotovostnim prevodem na bankovni Gcet
pfijemce. Vicenaklady budou uhrazeny zapoctenim proti vyplacené
dévce nebo dédictvi,

Daévka se povazuje za vyplacenou dnem jejiho odepséni z bankovniho
Uctu depozitére fondu.

Vyplata davky postovni poukézkou mimo tzemi Ceské republiky je
mo7n4 pouze pokud drfitel postovni licence v Ceské republice poskytuje
sluzbu, umoZriujici takovouto vyplatu.

V pifpadé pisemné zadosti G¢astnika nebo opravnéné osoby (déle jen
zadosti), ktery splnil podminky pro vznik néroku na penzi, o vyplatu
penze, zah4ji fond pravidelnou vyplatu penze do tif mésict od prvniho
dne kalendafniho mésice nésledujiciho po doruéenf zadosti fondu.

V pifpadé zadosti Ucastnika (opravnéné osoby), ktery dosud nesplnil
podminky pro vznik néroku na penzi, o vyplatu této penze, zahéji fond
pravidelnou vyplatu penze do tff mésicd ode dne vzniku néroku na
vyplatu této penze. PoZaduje-li G¢astnik vyplatu pfevodem na Gcet,
muZe fond vyplatu prvni a kazdé dvandcté splétky penze zasilat prijemci
postovni poukézkou.

V Z&dosti o zahéjenf vyplaty penze miize G¢astnik pozadat fond

o mimoréadnou vyplatu vy3si prvni splatky, maximalné ve vysi jedné
tretiny ¢astky evidované ve prospéch predmétné penze k okamziku
zahé&jeni vyplat penze. Tato prvni splatka se odecte od vypoctového
zékladu, ze kterého se stanovi penze Gcastnika.

V pfipadé vzniku néroku na jednorézové vyrovnani a po doruceni
pisemné Zadosti o jeho vyplatu je fond povinen vyplatit jednordzové
vyrovnani do konce kalendarniho Ctvrtleti nasledujiciho po mésici, na
ktery byl zaplacen poslednf prispévek Gcastnika.

Odbytné je fond povinen vyplatit do tff mésict ode dne doruceni zadosti
Gcastnika nebo opravnéné osoby. Pokud Ucastnik pozadé o vyplatu
odbytného pred zénikem penzijniho pripojistént, je penzijni fond povinen
vyplatit odbytné nejpozdéji do tff mésicd ode dne zaniku penzijntho
pripojistént.

Dédictvi je fond povinen vyplatit na zékladé rozhodnuti prislusného
soudu, na podkladé ovéfené kopie tohoto rozhodnuti.

Doplatky plynouci z ndrokl G¢astnika, zejména statnf prispévky a podily
na vynosech z hospodareni fondu vyplati fond do 3 mésict po jejich
pfipsani ve prospéch Gcastnika. V pripadé, Ze ¢astka doplatku po
odecteni dané a dorucovacich nakladl je nizsi nez 0,5 % z primérné
hrubé mé&siéni mzdy zaméstnance v Ceské republice, podle poslednich
(daji Ceského statistického GFadu za predchozi kalenddrnf rok, je
doplatek splatny v hotovosti v sidle fondu, popfipadé jinym zptsobem
dohodnutym s Ucastnikem. Pfi pfevodu prostredkd k jinému penzijnimu
fondu zasle fond doplatky neprodlené po jejich pfipsanf ve prospéch
(¢astnika, a to v prospéch penzijniho pfipojisténi (¢astnika u jiného
penzijniho fondu.

Néklady na vyfizeni reklamace vyplaty davky poStovni poukazkou hradi
fond, ledaZe se zjisti, Ze reklamace byla zavinéna prijemcem dévky.
Prijemce je povinen pfedem sloZit zdlohu na naklady reklamace vyplaty
dévky postovni poukézkou.

PRISPEVKY NA PENZINI PRIPOJISTENI

Vyse prispévku se stanovi ve smlouvé pevnou ¢astkou v celych
korunéch ¢eskych na kalendarni mésic. Minimalni vyse prispévku

je 100,- K&, maximalni vySe piispévku neni omezena.

Prispévek placeny ve prospéch Gcéastnika, ktery si nesjednal vysluhovou
penzi, je ur€en na starobnf penzi. Pfispévek placeny ve prospéch
Ucastnika, ktery si sjednal vysluhovou penzi je, ode dne Gcinnosti
sjednanfi vysluhové penze, z jedné poloviny uréen na starobni penzi

a z druhé poloviny na vysluhovou penzi.

Vznikem naroku na vyplatu starobni nebo invalidni penze nebo imrtim
Gcastnika konéf placenf prispévkl na penzijni pripojistént. Po vzniku
naroku na vyplatu vysluhové penze miZe castnik pokracovat v placenf
prispévkid na penzijnf pfipojisténi, pfispévek je pak plné urcen na
starobni penzi.

Prispévky se plati do konce kalendafniho mésice, na ktery se plati.
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Prispévek G¢astnika (v KE)

Prispévek se povazuje za zaplaceny do konce kalendarniho mésice, je-li
prispévek do konce kalendarniho mésice pfipsan na tcet fondu u jeho
deporzitare. Pokud se prispévky plati dopredu na delsi obdobf, musi byt
zaplaceny do konce prvniho kalendafniho mésice tohoto obdobf.
ZpUsob placenf piispévku urci Ucastnik ve smlouvé.

Ugastnik mé pravo zménit vyi svého pifspévku. Podminky zmény jsou
feSeny v bodé 1.3.

Pi placeni pfispévku uvede platce vZdy jako variabilni symbol &islo
smlouvy Ucastnika.

Fond neodpovidéa za pfipadné Skody vzniklé pouZitim nesprévnych nebo
nelplnych Gdaju sdélenych fondu G¢astnikem.

PFi neplaceni nebo opozdéném nebo nespravném placeni mize

fond Gc¢astnika upozornit na tyto nedostatky a pfipadné i na moznost
vypovézeni smlouvy o penzijnim pfipojisténi fondem.

Za Gcastnika mlZze s jeho souhlasem platit fondu prispévek nebo jeho
Cast tetl osoba; Gcastnik je povinen tuto skutecnost pfedem pisemné
ozn&mit fondu. Ugastnik je povinen tuto tfeti osobu identifikovat
zpUsobem a v rozsahu poZadovaném fondem. Prispévek nebo jeho ¢ast
muze platit téZ zaméstnavatel za své zaméstnance, kteff jsou Gcastniky.
V oznameni dle véty prvni tohoto bodu je i€astnik povinen oznacit, zda
tfeti osobou je zaméstnavatel a to za Uc¢elem posouzeni naroku na statni
prispévek.

Pri placent prispévku zaméstnavatelem zcela nebo z¢asti za své
zaméstnance je Ucastnik povinen zabezpecit identifikaci platce na
provédénych platbach zptsobem, stanovenym ze strany fondu.

Pokud smluvné dohodnuty pfispévek placeny G¢astnikem a tfeti osobou
(mimo zaméstnavatele) na néktery mésic:

a) nebyl zaplacen nebo byl zaplacen v Eastce nizsi nez je 100,- K&,
ztréci UCastnik v daném mésici narok na statnf prispévek. Je-li
soucet vSech piispévkl ve prospéch penzijniho pfipojistént
Gcastnika v daném mésici mensi nez 100,- K¢, nezapocte se dany
mésic do pojisténé doby;

byl zaplacen jen ¢astecné, tj. v ¢astce nizsi nez je uvedeno ve
smlouvé, ale vy3si nebo rovné ¢astce 100,- K&, povazuje fond tento
stav za do¢asné snizenf sjednané vyse piispévku;

byl zcela nebo ¢astecné zaplacen opozdéné, coz méa za dlsledek
kumulaci prispévkl Gcastnika v nasledujicich mésicich nebo byl
zaplacen pifspévek v Eastce vyssi neZ je dohodnuto ve smlouve,
povazuje se takovy prispévek za preplatek, tedy za pred¢asnou
splatku na pifspévky splatné v budoucnu. Ugastnik méa nérok

na statni prispévek ve vysi odpovidajici smluvné dohodnutému
prispévku. Pfeplatek bude takto zaevidovan jako platba Gc¢astnika
na dalsf obdobi.

Pokud ¢astka piispévku zaplaceného na dany mésic G¢astnikem,

tfetl osobou a zaméstnavatelem cini alespori 100,- K¢, je tento mésic
zapocten do pojisténé doby.

Platbu zaslanou fondu omylem jako platba piispévkd, fond na zékladé
pisemné zadosti vrati. Za vraceni takovéto platby je fond opravnén détovat
Uhradu vynaloZenych néklad(, kterou zapocte na vracenou platbu.

b
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ODKLAD NEBO PRERUSENI PLACENI PRISPEVKU

Placenf piispévki Ize odloZit. Odklad placent pispévki je G¢astnik
povinen pisemné oznamit fondu nejpozdéji dva mésice pred
pozadovanym pocatkem doby odkladu placenf piispévkd. Po uplynuti
doby odkladu je G€astnik povinen jednordzové doplatit odlozené
prispévky. V pisemném oznameni Ucastnik uvede dobu, na kterou se
placenti prispévki odkladd, véetné stanovenf jejiho pocétku, a Ihitu, ve
které odloZené pfispévky jednorazové doplatf, a kterd nesmi pfesahnout
1 rok ode dne uplynuti doby odkladu. Nezajisti-li G¢astnik jednordzové
doplacenf odloZenych prispévki ve Ihité uvedené v pisemném
oznédmeni, povazuje se obdobi odkladu za obdobi preruseni placenf
prispévki podle bodu 7.2. Doba odkladu placenf prispévkd, za kterou
Ucastnik v&as doplatil pfispévky, se zapocitavéa do pojisténé doby.

Za dobu odkladu placenti pfispévku nendleZi statni pfispévek. Placenf
prispévki nelze odloZit v obdobi prvnich 12 kalendarnich mésict

od vzniku penzijniho pfipojisténi u fondu.

Placenti pfispévku Ize prerusit. Preruseni placent prispévki je

Gcastnik povinen pisemné oznamit fondu nejpozdéji dva mésice pred
pozadovanym poc¢atkem preruseni placenf piispévkd. V pisemném
oznameni Gcastnik uvede dobu, na kterou se placeni prispévki
prerusuje véetné stanovenf jejiho pocatku. Doba prerusenf placenf
prispévkd, se nezapoditavé do pojisténé doby. Placeni prispévki nelze
prerusit v obdobf prvnich 12 kalendarnich mésict od vzniku penzijniho
pripojisténi u fondu.

STATNI PRISPEVKY

Na kazdy kalendarni mésic, v kterém Gcastnik, popfipadé v jeho

prospéch tfeti osoba, zaplatil pfispévek, naleZi jeden statni pfispévek
ve vy$i podle nésledujici tabulky, nestanovi-li zékon jinak:

Statni pfispévek (v K&)

100 az 199 50 + 40% z ¢astky nad 100Ke
200 a7 299 90 + 30% z ¢astky nad 200 K&
300 az 399 120 + 20% z ¢astky nad 300 K&
400 a7 499 140 + 10% z ¢astky nad 400 K&
500 a vice 160Ke
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Pro tcely poskytnuti statniho prispévku se piispévek tGcastnika
zaokrouhluje na celé koruny dold.

Na pfispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo z ¢ésti za své
zaméstnance, se neposkytuje statnf pfispévek.

VYPOVED A PRERUSENI PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Ugastnik maze penzijni pripojisténi kdykoliv pisemné vypovédst.

Fond muZe penzijni pripojisténi vypovédét pouze Gcastniku:

a) ktery po dobu alespori Sesti kalendainich mésict neplatil piispévky,
byl-li ¢astnik nejméné jeden mésic pfed vypovézenim penzijniho
pripojisténi na moznost vypovédi pisemné upozornén,

b) ktery pfi uzavirani smlouvy uved! nepravdivé Gdaje majici vliv na
nérok na poskytovani statniho prispévku nebo davky penzijniho
pripojisténi, nebo ktery zatajil skute¢nosti rozhodné pro uzavieni
smlouvy, nebo

c) ktery nespliuje podminky byt G¢astnikem stanovené zakonem.

Vypovédni doba je pro obé strany dva kalendarni mésice a za¢ind bézet

prvnim dnem kalendafniho mésice po dorucenf vypovedi druhé strané

smluvniho vztahu.

Fond je povinen G¢astniku nejpozdéji do 30 dnli ode dne dorucent

vypovédi pisemné potvrdit jejf prijeti a sdélit datum zéniku penzijniho

pripojistént.

Penzijni pfipojisténi nelze ze strany fondu vypovédét, jestlize Gcastnik

splnil podminku pro vznik naroku na penzi, spocivajici v placenf

prispévki po dobu stanovenou penzijnim pldnem, nebo by splnil tuto
podminku do konce vypovédni doby stanovené penzijnim planem.

Penzijni pfipojisténi tc¢astnika se prerusuje dnem, ktery uved! G¢astnik

v pisemném oznamenf o pferuSenf penzijniho pfipojisténi, nejdfive vSak

prvnim dnem kalendérniho mésice nésledujictho po doruc¢enf tohoto

oznameni fondu a to za predpokladu, Ze:

a) platil piispévky na penzijni pfipojisténi po dobu 36 kalendarnich
mésicu, nebo

b) platil piispévky po dobu 12 kalendainich mésict v piipadé kazdého
dal$iho preruseni penzijniho pfipojisténi u fondu.

Prerusi-li u¢astnik penzijni pripojisténi u fondu, mé po dobu prerusenf

narok na podil na vynosech hospodareni fondu.

ZANIK FONDU

Pri zruseni fondu bez préavniho néstupce se néroky Gcastnikd
vyporadavaji vyplatou jednorazového vyrovnani nebo odbytného, pokud
se fond nedohodne s Gc¢astnikem o prevedeni prostfedkd do penzijniho
pripojisténi u jiného penzijniho fondu.

Pri zruseni fondu bez jeho likvidace a to rozdélenim, splynutim nebo
sloucenim se Gcastnik stava dcastnikem u nastupnického penzijniho
fondu, pokud do jednoho mésice ode dne, kdy byl pisemné vyrozumén
o zrudeni penzijniho fondu a o podminkach penzijniho pripojistént

u nastupnického penzijniho fondu neodmitne penzijni pripojistént

u nastupnického penzijniho fondu.

PODMINKY PREVZETI PENEZNICH PROSTREDKU

Z PENZIJNIHO PRIPOJISTENI U JINEHO PENZIJNIHO
FONDU A UPRAVA NAROKU NA ZAKLADE TOHOTO
PREVZETI

Fond vyslovi souhlas se Zadosti G¢astnika penzijniho pFipojisténti z jiného
penzijniho fondu o prevedenti piispévkd, statniho prispévku a podild

na vynosech hospodareni penzijniho fondu, pokud penzijni pripojisténi
Ucastnika zaniklo a jemu nevznikl narok na penzi a nebylo vyplaceno
odbytné.

Prevedené prostredky z penzijniho pfipojisténi podle bodu 11.1. se
povazujf za pFispévky a podily uréené k poskytovani davek podle ¢lanku
2. tohoto penzijniho planu. Doba placent prispévki u jiného penzijniho
fondu se po prevedeni prostfedki zapocte jako doba placent pfispévki
podle tohoto penzijniho planu.

ZPUSOB VYPOCTU DAVEK POSKYTOVANYCH

Z PENZIINIHO PRIPOJISTENI

Po uplatnéni ndroku na penzi stanovi fond vysi penze podle pojistné
matematickych zdsad. Vypocet davky vychazi z ¢astky na dctu Gcastnika
pro tuto penzi nebo z podilu opravnéné osoby na této ¢astce k datu
G¢innosti uplatnéného naroku. Jednorazové vyrovnani se stanovi podle
bodu 3.5,, odbytné podle bodu 3.6. a penze podle prilohy.

Vypocet penzi se Fidi zdsadami:

Vypocet dozivotnich penzi Gc¢astnikd vychézi z vypoctového zakladu

této penze, co? je stav (¢tu dané penze k datu zahdjenf jejich vyplat.
Vypocet je proveden v zavislosti na véku pfi zahajeni vyplat penze,

s platnym minimalnim vynosem, coZ je minimalni hodnota zhodnocenf
prostfedki na Gcastnikové Gctu pro dalsi roéni obdobi schvélené valnou
hromadou pro v8echny penze, jejichZ Cerpani zacina i probiha. K vypoctu
fond pouzije aktudini imrtnostni tabulky Ceského statistického tradu,
upravené s prihlédnutim k vyvoji kmene G&astnikd fondu (déle ,tabulky
penzijniho fondu®). Tabulky penzijniho fondu zale fond na védomi
Ministerstvu financi a Ministerstvu préce a socidlnich véci. Pro i¢astniky
budou k dispozici v sidle fondu a na vSech jeho pobockach.

Pokud tc¢astnik, v souladu s bodem 5.8., 74d4 zvySenou prvni splatku
penze, je vypocet dalsich vyplat penze proveden od druhého mésice
vyplat penze z vypoctového zakladu snizeného o zvySenou prvni splatku.
Oprévnéné osobé, které vznikl narok na pozistalostni penzi, se
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v souladu s G¢astnikem stanovenymi podily oprédvnénych osob, stanovi
penze pouze z ji pislusejictho podilu.
Penze je vypladcena v mésicnich splatkach. V pfipadé, Ze by vyplacena
splatka penze byla nizsi nez pét procent primérné hrubé mésicni mzdy
zaméstnance v Ceské republice, podle poslednich tdajti Ceského
statistického Ufadu za pfedchozi kalendarnf rok, je fond oprévnén
stanovit Cetnost splatek penze tak, aby vyplacena ¢astka neklesla pod
uvedenou hranici. V pripadé, Ze (castnik pisemné pozadd fond o delsf
obdobi mezi jednotlivymi vyplatami splatek penze, miZze fond Gcastnikovi
vyhovét, avSak obdobf vyplaty splatek nesmf byt del$i nez jeden rok.
Vyse Gcastnikovi pfiznané penze je kazdorocné, po pfipsani podill
na vynosech hospodareni fondu za uplynuly rok, pfepocitdna podle
aktudlniho stavu Uctu GCastnika a valnou hromadou fondu schvaleného
minimélnho vynosu fondu.
Pozistalostni penze vypldcené opravnénym osobam, pokud nérok vznikl
ve smyslu:
a) bodu 3.4.2.a) se vyplaci ve vy3i posledni penze po dobu 36 mésict.
Pokud by mési¢nf splatka penze nebyla vy$si nezZ hranice uvedena
v bodé 12.2.4 vy3e, pak se penze vyplati ve dvou po sobé jdoucich
pololetnich splatkach,
b) bodu 3.4.2.b) se stanovi z Ghrnu v3ech prostiedkl na G¢tu Gcastnika.
Vypoctend penze se zaokrouhluje na celé koruny dolt.

ZASADY, PODLE KTERYCH SE UCASTNICI PODILEJI NA
VYNOSECH HOSPODARENI FONDU

Zisk penzijniho fondu se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady, a to
tak, Ze nejméné 5 % zisku pripada do rezervniho fondu a nejvy3e 10 %
zisku se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady. Zbyla ¢ast se pouZzije
ve prospéch Ucastnikd penzijniho pripojisténi a osob, jejichz penzijni
pripojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje. Z této Castky

mize byt rozhodnutim valné hromady fondu prevedena schvélené ¢ast
do Uc¢astnického fondu k posileni rezerv pro vyplatu doZivotnich penzi
Gcastnikd, kteff jiz vycerpali prostfedky na svych Gctech. Velikost této
Castky se stanovi na zékladé rozboru kmene Ucastniki a prijemct
doZivotnich penzi.

Podil na vynosech hospodareni fondu uréeny déastnikam (V) se
rozdéluje mezi jednotlivé Gcastniky véetné pifjemct starobni, vysluhové
nebo invalidni penze podle objemu prostfedkd na Gctu dcastnika
vazeného poctem celych kalendafnich mésicd, po které byly tyto
prostfedky na ¢tu v obdobi, za néjz se vynosy rozdéluji. Tato hodnota je
déle uvadéna jako (Y) a je pocitana v korunomésicich.

Podil na vynosech i-tého Gcastnika pripojisténého podle tohoto
penzijniho planu je pak dan vztahem:
Y
V=——.V-(1-w)
XY

Odvod do Gcastnického fondu k posileni rezerv na vyplatu doZivotnich
penzi se vypocte podle vztahu:

Vy=———V-w

XY
kde w je koeficient pro pfidél do Gcastnického fondu, jehoZ hodnotu
schvaluje predstavenstvo fondu,
ZYa je suma prostfedkd vazenych dobou jejich uloZeni na Gétech
Gcastnikd pfipojisténych podle tohoto penzijntho planu,
XY je suma objemu prostiedkd vazenych dobou jejich uloZeni na
Uctech vdech castnikd.
Pripis podilli na vynosech hospodareni fondu na Gcet G€astnika provede
fond do 3 mésict po konénf valné hromady, kterd o rozdéleni zisku
rozhodla, a to k prvnimu dni kalendarniho roku nasledujiciho po roce,
za ktery zisk rozdéluje.
Ugastnikiim - pHjemcm starobnf, vysluhové a invalidni penze se po
pfipsani podilu na vynosech hospodareni penze prepodita podle ¢lanku
2. pfflohy.

ZAVERECNA USTANOVENI(

Penzijni pfipojisténf vznika na zékladé smlouvy mezi fondem a fyzickou
osobou, kterd je zpusobild byt t¢astnikem, dnem stanovenym ve
smlouvé. Pred uzavienim smlouvy musi byt budouci G¢astnik sezndmen
se statutem a penzijnim planem. Soucasti smlouvy je penzijni pléan,

na ktery se smlouva odvolava a ktery je k nf pfipojen.

Dojde-li ke zméné penzijniho planu, na ktery se smlouva odvolava, stava
se zména penzijniho planu soucasti smlouvy, jen pokud se Gcastnik

a fond dohodli na zméné smlouvy.

Pisemnosti uréené Gcastniku nebo prijemci davky fond zasila na
posledni adresu, kterou pisemné fondu oznamili. Pisemnost se povazuje
za dorucenou dnem, kdy ji G¢astnik nebo prijemce davky prevzal nebo
dnem, kdy byla zésilka drzitelem postovnf licence vracena fondu jako
nedorucitelnd nebo jako zésilka, kterou si adresat nevyzved|.

Penzijni plan byl schvélen predstavenstvem fondu dne 2. srpna 2004.
Penzijni plan byl schvédlen Ministerstvem financi dne 6. zaff 2004.

pod &. j.: 32/96.377/2004-32b/EQ.

Penzijni plan nabyvé G¢innosti dnem 1. fijna 2004.
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PRILOHA PENZIJNIHO PLANU

V pifloze penzijniho planu je uveden vypocet penzi icastniki a pozistalostnich
penzi opravnénych osob.

1.

Vypocet penzi

Pouzité symboly

B
B

B(M)

a

&

13

VZ

VZN

vySe ro¢ni predlhitné vyplacené penze

je k - t& slozka penze. Pro k=0 - ro¢ni zékladnf vySe penze pfi zahajenf
vyplat, pro k>0 - piirGstek penze po k-tém pfepoctu

vy$e predlhdtné vyplacené penze v m pravidelnych vyplatach v roce
pocétecni hodnota jednotkové roéni predih(itné vyplacené penze, ktera
se vypocte podle vztahu pro dany typ penze uvedeny nize

pocatecni hodnota jednotkové ro¢nf predlhdtné vyplacené penze

na dobu nlet.

pocatecni hodnota jednotkové roénf pfedlhdtné vyplacené doZivotnf
penze, s ocekavanou stfedni dobou vyplaty rlet, a s pozistalostni penzi
vyplécenou n let.

je stfedni doba doZitf ve véku x, icastnika v dobé k-tého prepoctu,
zjisténa interpolaci z dmrtnostnich tabulek penzijniho fondu platnych

v kalendarnim roce y, pfi respektovani pohlavi G¢astnika

aktudlni minimalni vynosové mira schvélena valnou hromadou fondu,
pocet vyplat penze v roce

je pocet rok( vyplaty pozlstalostnf penze ur¢enym osobam v pfipadé
Umrti G€astnika - pfijemce penze. Pokud Gcastnik ke své doZivotni penzi
sjednal pozlstalostni penzi, pak doba vyplaty pozlstalostni penze je
stanovena bodem 3.4.4 na 36 mésic, a tedy n, = 3 (roky), v opainém
pfipadé je n, = 0

ocekavana doba vyplaty doZivotni penze (v rocich)

ocekévany zbytek doby vyplaty penze nebo zvySeni penze pfiznany

pi k-tém prepoctu (v rocich)

je diskontni &initel. Vypocte se podle vztahu v = (1 + i)/

je vypoctovy zéklad penze, co? je celkova Castka evidovana na Gctu
Gcastnika ve prospéch pfislusné penze ke dni vypoctu nebo prepoctu
penze, tedy Uhrn pispévkd, statniho prispévku a podilu Géastnika na
vynosech hospodareni fondu snizeny o Ghrn vSech vyplacenych davek
této pfislusné penze. V pfipadé pfiznani penze se zvySenou prvni
splatkou je pro vypocet uzita ¢astka o tuto prvni splatku snizena.

V piipadé vypoctu pozistalostni penze se jako vypoctovy zéklad uZije
¢ast prostiedkl na tuto penzi, odpovidajici G¢astnikem stanovenému
podilu oprédvnéné osoby

je nezbytna vy3e vypoctového zékladu, kterd je potfebné k vyplaceni
ocekavanych budoucich vyplat penze

je v&k Ucastnika (desetinné &islo) stanoveny k datu zahdjeni vyplaty
penze. V piipadé vyplaty zvySené prvni splatky penze se vék stanovi

v nésledujicim mésici.

je vék Utastnika (desetinné &islo) stanoveny k G&innosti k-tého
prepoctu penze

je symbol pro celou ¢ast &isla. Napiiklad [x] je celd ¢ast desetinného
Cisla x

Vyse ro¢ni predih(itné vyplacené penze se vypocte podle vztahu:

74
B=—
a

Vyse vyplaty, kterd bude vyplacena v kazdém z m stejné dlouhych
obdobich roku se vypocte podle vztahu:

B

(M) = ————
ﬁ m

Pogate&ni hodnota jednotkové doZivotni penze (starobni, vysluhové
a invalidni)

a) oCekavana doba vyplaty doZivotni penze se pro vék G&astnika x
zjisti linearn{ interpolaci z hodnot stfednich dob doZiti v platnych
Umrtnostnich tabulkdch penzijniho fondu pro celociselny vék
UCastnika [x] a [x+1]. Je urovéna s ohledem na pohlavi G¢astnika,
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b) pocatedni hodnota jednotkové doZivotni penze se vypolte podle
vztahu:

_ 1=V

= +Vvn
1-v

u

Pocatecni hodnota jednotkové poztistalostni penze

a) po Ucastnikovi podle bodu 3.4.2.a) penzijniho planu, . po zemfelém
prijemci doZivotni penze, je pozlstalostni penze vyplacena ve vysi
posledni penze Uc¢astnika po dobu 36 mésict. Pokud je prijemci
pozlstalostni penze vice, je penze mezi né délena podle Gcastnikem
sjednanych podilt jednotlivych opravnénych osob.

b) po tcastnikovi podle bodu 3.4.2.b) penzijniho planu pii predihttnim
vypléceni penze sjednané podle bodu 3.4.4 na dobu k mésici,
je pocéate¢ni hodnota jednotkové penze rovna poctu let vyplaty penze
n=k/12, atedy:

4 =n

Prepocet penze

Prepocet doZivotnich penzi se kaZdoroéné provadi po pfipsani podili

Gcastnikd na zisku na jejich Gcty. Pro jednotlivou penzi se prepocet

provede pokud jsou splnény podminky pro provedenf pfepoctu:

a) skute¢na doba vyplaty penze nepfeséhne v roce nésledujicim po
datu dc¢innosti pfepoctu ocekdvanou dobu vyplaty penze, kterd byla
stanovena pfi zahajeni vyplaty penze,

b) ocekavany zbytek doby vyplaty zékladnf ¢asti penze r, (viz nize)
je k datu Gcinnosti pfepoctu vétsi nebo roven jedné.

Pokud podminky pro provedenf pfepoctu nejsou spinény, pak se

prepocet v daném roce a v letech nasledujicich neprovadi a vyse

doposud pfiznané penze se nemént.

Prepocet penze (L-ty) se provede tak, Ze se zjisti objem prostfedkd,
ktery je potrebny k vyplaceni o¢ekavanych budoucich vyplat penze
(VZN), jako soutet prostfedki nezbytnych pro vyplatu dosud pfiznanych
sloZek penze, tj. zakladni penze a v8ech dosud pfiznanych zvySeni
penze, tj.:

L-1
VZN = X VZN,
k=0

Potfebna ¢astka na vyplatu slozky penze pfiznané pfi k-tém prepoctu
(VZN,) se uri podle vztahu:

VZNk = ﬁk ' érk,n
Pocatecni hodnota jednotkové penze & | se urCi podle vztahu
uvedeného v odstavci 1.2.b pfilohy, do néjz se dosadi za v hodnota
platnd v dobé Gcinnosti Gpravy penze a za r o¢ekévany zbytek doby
vyplaty zékladni penze resp. jejiho zvySeni, ktery se vypocte podle
vztahu:

kT Gy

kde y je kalendafni rok, v némz je provadén aktudlni pfepocet a A,
je doba (v rocich), které uplynula od k-tého piepoctu do aktuélniho
prepoltu v roce y.

Pokud je stav G¢tu Ucastnika vy$si nez nezbytny objem prostredkd

na budouci vyplaty penze VZN, je pfebytek na Gctu Ucastnika vyuzit

k Upravé (zvyseni) penze. Pfirlstek penze se vypocte jako nové penze,
ktera bude pfiznana ve véku pfijemce penze v dobé Gcinnosti Gpravy
penze. Vypocet se provede s hodnotou v, platnou v dobé Gcinnosti
Upravy penze, z pfebytku prostfedk( na G¢tu podle vztahl uvedenych
v 1.2.a 1.1. této prilohy.

V pfipadg, Ze stav Gctu Gcastnika neni vy$Si neZ nezbytny objem
prostfedki na budouci vyplaty penze VZN, se vySe penze neméni.
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